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I INFORMACIÓN GENERAL 
 

Denominación del título Grado en Ingeniería Mecánica 

Centro/s donde se imparte el 

título 

 
Escuela de Ingeniería Industrial (EEI) y Centro Universitario de la Defensa en la Escuela Naval Militar (CUD-ENM) 

 
Curso de implantación 

 
2010/2011 

 
Curso del informe 

 
2024/2025 
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II COORDINADORES 
 

Coordinador de Calidad Jose Iglesias Prado 

Coordinadora del Título (Grado en Ingeniería Mecánica) Belén Barragáns Martínez 

Subdirector responsable de la Organización Académica Belén Barragáns Martínez 

Coordinador del Plan de Acción Tutorial José Antonio González Prieto 

Coordinador de Asuntos Internacionales Iván Puente Luna (septiembre-junio) / Jorge Feijoo Conde (junio-agosto) 

Coordinador de Investigación Arturo González Gil 

Coordinador de Congresos y Relaciones Exteriores José María Núñez Ortuño 

Coordinador de Prevención de Riesgos Laborales Jorge Feijoo Conde (septiembre-julio) / Leticia Pérez Rial (julio-agosto) 

Coordinador de Horarios y Espacios Docentes Víctor Alfonsín Pérez 

 
 
 
 
 
 

Coordinadores del Trabajo Fin de Grado 

Coordinador general: Xavier Núñez Nieto 

Coordinadores por áreas: 

o Matemáticas: María Álvarez Hernández 

o Mecánica: Carlos Pérez Collazo 

o Electricidad, electrónica y automática: José Antonio González Prieto 

o Tecnología química y ambiental: Lorena González Gil 

o Telecomunicaciones: Miguel Rodelgo Lacruz 

o Organización industrial: Francisco Javier Rodríguez Rodríguez 

 
 
 
 

Coordinadores de Laboratorios Docentes 

 
o Física: Jorge Eiras Barca 

o Química: Víctor Alfonsín Pérez 

o Electricidad: Rubén Nocelo López 

o Materiales: Jorge Feijoo Conde 

o Termodinámica y Motores: Antón Cacabelos Reyes 

o Fluidos: Jesús del Val García 

o Aulas Informáticas: Pablo Sendín Raña 

 
 
 
 

Coordinadores de Laboratorios de Investigación 

 
o Radar y comunicaciones: José María Núñez Ortuño 

o Química: Rosa Devesa Rey (septiembre-enero) / Leticia Pérez Rial (enero-
agosto) 

o Robótica, Mecatrónica y Automática: Francisco Troncoso Pastoriza 

o Diseño: Carlos Pérez Collazo 

o Mecánica y Energía: Miguel Ángel Álvarez Feijoo (septiembre-enero) / Rocío 
Maceiras Castro (enero-agosto) 

o Realidad virtual e Inteligencia Artificial: Xavier Núñez Nieto 
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III ACCIONES DE COORDINACIÓN 
 

Podemos clasificar las acciones de coordinación desarrolladas a lo largo del curso 2024/2025 en dos grandes bloques, 

reuniones de coordinación y otras acciones de coordinación: 

 
• Dentro de las reuniones de coordinación destacan: 

 
• Reuniones de coordinación CUD-ENM y EEI. Se entiende por acciones de coordinación CUD-ENM y EEI, 

todas aquellas acciones efectuadas para coordinar los elementos comunes (guías docentes, memoria de 

verificación, etc.) al título que comparten ambos centros (Graduado en Ingeniería Mecánica). 

 
• Reuniones del Patronato. Se entiende por acciones de coordinación del Patronato, todas aquellas 

acciones efectuadas para coordinar diferentes aspectos relacionados con la gestión y administración del 

centro, la actividad docente, etc. La creación y funciones del Patronato está regulada por la Resolución 

420/38437/2023, de 6 de noviembre, de la Secretaría General Técnica, por la que se da publicidad al 

Convenio de adscripción entre el Ministerio de Defensa y la Universidad de Vigo para velar por el buen 

funcionamiento del centro y de su actividad docente e investigadora, entre otras funciones.  

 
• Reuniones de coordinación CUD-ENM y ENM. Se entiende por acciones de coordinación CUD-ENM y 

ENM, todas aquellas acciones efectuadas en el marco de la Junta de Coordinación CUD-ENM y ENM. 

Dicha Junta de Coordinación está regulada por la Instrucción 36/2009, de 16 de junio, de la Subsecretaria 

de Defensa, para la coordinación de actividades entre los centros docentes militares de formación de 

Oficiales y los centros universitarios de la defensa ubicados en los mismos, modificada por la Instrucción 

38/2021, de 14 de julio, de la Subsecretaria de Defensa. La Junta de Coordinación CUD-ENM y ENM está 

presidida por el Comandante-Director de la ENM y son miembros permanentes de dicha Junta el Jefe de 

Estudios de la ENM, el Director del CUD-ENM, el Subdirector del CUD-ENM y el Secretario de Estudios de 

la ENM que ejerce de secretario de dicha Junta. Además, acuden a todas las reuniones el Secretario del 

CUD-ENM y el Jefe de Instrucción de la ENM. 

 

• Reuniones del Comité de Garantía de Calidad. Este comité se rige por lo establecido en la cláusula 

vigésima cuarta del convenio firmado el 6 de noviembre de 2023 (BOE nº 273 de 15 de noviembre de 

2023), donde está representado el CUD-ENM, ENM, Universidad de Vigo y Subdirección General de 

Enseñanza Militar. Su objetivo es el seguimiento de la calidad de la enseñanza de formación en los 

Currículos que se imparten de forma conjunta por los Centros Docentes Militares (en nuestro caso, la 

ENM) y por el Centro Universitario de la Defensa ubicado en la Escuela Naval Militar (CUD-ENM). Este 

comité se reunió por primera vez el 26 de mayo de 2022 y se han venido realizando dos reuniones 

anuales, previas a las reuniones del Patronato que tienen lugar cada semestre. Su principal esfuerzo en 

los últimos años se ha centrado en la definición de un conjunto de indicadores de calidad del currículo 

único, cuyos valores se actualizan periódicamente y se presentan en las reuniones del Patronato. 

 
• Reuniones de coordinación internas. Se entiende por acciones de coordinación internas, todas aquellas 

acciones necesarias para impartir de una forma coherente, ordenada y en línea con las directrices 

establecidas, todas las asignaturas de la titulación, así como otras cuestiones relacionadas. Dentro de las 

acciones de coordinación internas, destacamos las siguientes: 
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o Reuniones de la Junta de Centro. La Junta de Centro es un órgano colegiado de representación 

y decisión que está compuesto por miembros de la Dirección, el delegado de la Universidad de 

Vigo en el CUD-ENM, representantes de la Escuela Naval Militar, todo el profesorado del Centro 

y una representación del personal técnico, de gestión y de administración y servicios y del 

alumnado. Entre sus funciones más estrechamente ligadas al ámbito docente destacan la 

aprobación del plan de ordenación docente del centro, la aprobación de guías docentes, 

horarios y calendarios de exámenes, emitir informes acerca de la actividad docente del 

profesorado y aprobar los Informes Anuales de las titulaciones que imparte el centro. Además, 

también son funciones de la Junta de Centro proponer la modificación o mejora del Reglamento 

de Régimen Interno, aprobar y elevar la memoria anual, supervisar el funcionamiento del 

sistema de garantía interna de calidad o velar por el estricto respecto de los derechos y 

cumplimiento de las obligaciones de cada uno de los sectores que componen la comunidad del 

centro, entre otras funciones.  

 
o Reuniones de la Comisión de Garantía Interna de Calidad. La Comisión de Garantía Interna de 

Calidad es un elemento clave en el desarrollo de los programas de calidad del Centro. Además 

de su participación activa en las funciones específicas de la comisión, es un elemento 

dinamizador de la gestión de la calidad del Centro. Tiene representación de los distintos grupos 

de interés y de las personas implicadas en la actividad docente de las titulaciones del Centro. En 

particular, la Comisión de Garantía Interna de Calidad del Centro cuenta con representantes de 

la Escuela Naval Militar. 

 
o Reuniones de la Comisión de Investigación. La Comisión de Investigación es un órgano que 

interviene en las actividades o iniciativas del Centro relacionadas con I+D. Dicha comisión tiene 

representación adecuada de las personas implicadas en la actividad investigadora del Centro. 

 
o Reuniones de profesorado. Con el fin de coordinar diferentes aspectos relacionados, entre 

otros, con la docencia e investigación en el Centro, se realizan de forma periódica reuniones de 

profesorado (convocadas normalmente por la Dirección del Centro). 

 
o Reuniones para la elaboración del POD. Siguiendo los plazos establecidos por la Universidad de 

Vigo, y con el fin de generar el POD de cada curso académico, en los meses de abril/mayo, el 

Subdirector responsable de la Organización realiza reuniones con el profesorado de manera 

individual para ajustar su dedicación docente.  

 
o Reuniones para la coordinación de la elaboración de las guías docentes. Siguiendo los plazos 

establecidos por la Universidad de Vigo, la Coordinadora de la Titulación remite instrucciones 

con el fin de coordinar la elaboración de las guías docentes, convocando reuniones cuando así 

estime conveniente. 

 
o Reuniones para la coordinación de las pruebas de evaluación. Al inicio de cada cuatrimestre, 

el Secretario de centro coordina el calendario de pruebas de evaluación. Dicha coordinación se 

realiza a través de reuniones de profesorado y otras acciones de coordinación. 

 
o Reuniones para la coordinación por ámbitos de conocimiento para los Trabajos Fin de Grado. 

Siguiendo con las buenas prácticas iniciadas durante el curso 2014/2015, en octubre de cada 

curso académico se convocan una serie de reuniones de coordinación por ámbitos de 
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conocimiento con representantes de la ENM con la finalidad de analizar posibles temáticas para 

Trabajo Fin de Grado que tuviesen interés para Defensa. En este sentido, en el mes de 

septiembre el Coordinador de TFG realiza una reunión con el alumnado, donde se le informa de 

los plazos, proceso de solicitud y asignación y otras cuestiones relevantes. 

 
o Reuniones del Plan de Acción Tutorial. El Plan de Acción Tutorial es uno de los elementos clave 

del Sistema de Garantía Interno de Calidad del Centro. Para su desarrollo, además de las 

reuniones orientador/alumno, es necesario realizar diferentes reuniones entre Coordinador de 

PAT, orientadores, reuniones de los orientadores con los tutores militares, etc. 

 
o Reuniones para la coordinación de los laboratorios. Con el fin de coordinar el uso de los 

laboratorios del Centro, el Coordinador de horarios y espacios docentes promueve reuniones 

de coordinación con los distintos responsables de los laboratorios y los coordinadores de las 

asignaturas. 

 
• Entendemos por otras acciones de coordinación a aquellas directrices para la coordinación horizontal y 

vertical del título. Dichas directrices se suelen materializar a través de documentos realizados por la 

Coordinadora de la Titulación, las personas responsables de la coordinación de una materia, laboratorio, etc., 

y su finalidad es la de clarificar las líneas generales de coordinación y concretar unos criterios y pautas de 

actuación comunes. 

 
A la vista del resumen anterior, es destacable el gran volumen de reuniones de coordinación que es necesario llevar a 

cabo para integrar de forma satisfactoria una titulación de grado con estudios específicos militares. Tal y como se ha 

descrito, se realizan reuniones con todos los agentes implicados en la formación del alumnado, la gestión del personal 

y la dirección del centro. Así, debido al gran volumen de reuniones de coordinación que se han llevado a cabo a lo 

largo del curso académico 2024/2025, es natural que no se disponga de actas de cada una de ellas. Esto es debido a 

que muchas reuniones son de ámbito muy reducido y llevadas a cabo en momentos no planificados con anterioridad. 

En otras reuniones de coordinación como las Juntas de Coordinación CUD-ENM, aunque sí se dispone de acta, ésta es 

de uso restringido para sus miembros por tratarse cuestiones sensibles que no deben trascender.  

 

3.1. Reuniones 
 

Se han llevado a cabo cinco tipos de reuniones de Coordinación: 
 

1. Reuniones/acciones de coordinación EEI y CUD-ENM. 

 Tal y como se menciona en la introducción de esta sección, las acciones de coordinación EEI y CUD- 
ENM son necesarias para coordinar los elementos comunes (guías docentes, informes de seguimiento 
y acreditación, etc.) al título que comparten ambos centros (Graduado en Ingeniería Mecánica). Dichas 
acciones de coordinación fueron llevadas a cabo durante el diseño y primer año de impartición del 
Grado en Ingeniería Mecánica y se han ido manteniendo desde entonces para coordinar los programas 
de seguimiento, la modificación de la memoria de la titulación, los procesos de acreditación y la 
obtención del sello internacional de calidad EUR-ACE, entre otros.  
 
En el curso 2024/2025, merece la pena destacar, en este apartado, la creación de un grupo de trabajo 
para la definición del nuevo currículo de formación de oficiales CGA-CIM que acceden a la ENM sin 
titulación universitaria previa, como consecuencia de la publicación, por parte del Almirante Jefe de 
Estado Mayor de la Armada, en noviembre de 2023, de una actualización del perfil de egreso del futuro 
oficial de la Armada. La composición completa de este grupo de trabajo (donde la EEI tiene un 
representante) es: 
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Presidente: 
 
CA D. Ramón Pablo Fernández Borra, Almirante Director de Enseñanza Naval (ADIENA) 
 
Vocales: 
 
Por parte de la Dirección de Enseñanza Naval: 
CF D. José M. Faraldo Sordo 
 
Por parte de la Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar (DIGEREM): 
COR. D. Fernando Díaz García 
 
Por parte de la Universidad de Vigo: 
D. Alfonso Lago Ferreiro (Vicerrector de titulaciones e innovación docente) 
Dña. María José Moure Rodríguez (Directora del área de titulaciones) 
D. Enrique Casarejos Comesaña (Subdirector de planificación y planes de estudios de la Escuela de 
Ingeniería Industrial) 
 
Por parte de la Escuela Naval Militar: 
CF. D. Federico Baeza Richer (Subdirector-Jefe de estudios) 
 
Por parte del Centro Universitario de la Defensa en la ENM (CUD-ENM): 
Dña. Belén Barragáns Martínez (Subdirectora) 
 
Secretario: 
 
CC. D. Rafael Blanco Galán (DIENA) 
 
 
Durante este curso académico, como consecuencia de los trabajos de este grupo, se ha gestado una 
propuesta de nueva titulación de grado (grado en ingeniería de tecnologías navales para la defensa), 
actualmente en proceso de verificación por parte de ACSUG. 
 
Si esta nueva titulación prospera, dejará de impartirse en el CUD-ENM el grado en ingeniería mecánica, 
con lo que finalizarán las actividades de coordinación entre la EEI y el CUD-ENM en esta materia. 
 

2. Reuniones del Patronato. 

 Con periodicidad semestral, siempre que sea posible, se reúne el Patronato para tratar todas las 
cuestiones que le competen. Durante el curso académico 2024/2025 se ha realizado una reunión 
ordinaria por semestre con la siguiente distribución temporal: 
 

• Segundo semestre del 2024: 03/12/2024. 
 

• Primer semestre del 2025: 24/06/2025. 
 
Las actas de dichas reuniones están depositadas en la secretaría del centro. Su consulta requiere de la 
aprobación del Secretario del Patronato con el visto bueno del DIGEREM. 
 

3.                Reuniones de coordinación CUD-ENM. 

 Con periodicidad semanal, en la medida de lo posible, se reúne esta Junta para analizar todas las 
incidencias que afecten a las actividades diarias de los alumnos. En estas reuniones se toman las 
decisiones sobre coordinación de horarios, exámenes, y otro tipo de actividades que afectan al 
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desarrollo de la enseñanza. Estas reuniones comenzaron en el curso 2009-2010 (año en el que aún no 
estaba implantada la titulación) con la asistencia del Director por parte del CUD-ENM y continúan en 
años sucesivos con la composición que antes se ha mencionado. 

 
Las actas de las reuniones se encuentran firmadas en la Jefatura de Estudios de la ENM. No se 
incorporarán a este documento por los motivos ya mencionados al comienzo de esta sección. 
 

4.           Reuniones de coordinación del Comité de Garantía de Calidad. 

 El 26 de mayo de 2022 se reunió por primera vez el comité de garantía de calidad creado para coordinar 
acciones entre el CUD-ENM, la ENM, la Universidad de Vigo y la Subdirección General de Enseñanza 
Militar.  
 
Se prevé una periodicidad de dos reuniones anuales, en las que se tratarán de identificar aquellas 
situaciones que, de manera conjunta, precisen de un seguimiento y análisis por parte de todas las 
instituciones implicadas.  
 
En la primera reunión se constituyó el comité compuesto por representantes de las instituciones 
implicadas. Además, se determinaron las directrices que se llevarían a cabo en las próximas reuniones, 
los indicadores de calidad del CUD-ENM y ENM a evaluar y, finalmente, los objetivos y directrices del 
comité. Las actas de estas reuniones son reservadas.   
 
Durante el curso 2024/2025 se realizaron 2 reuniones (una por semestre, con antelación a la Reunión 
de Patronato) en las siguientes fechas: 
 

• Segundo semestre del 2024: 15/11/2024. 
 

• Primer semestre del 2025: 28/04/2025. 
 

5.           Reuniones de coordinación internas. 

 Reuniones de la Junta de Centro. 

 Debido a las dimensiones del Centro, las Juntas de Centro son operativas desde varios puntos de 
vista que van desde la aprobación de calendarios de exámenes, horarios, etc., hasta la coordinación 
de cuestiones relacionadas con la docencia, investigación, etc. de todas las titulaciones impartidas.  
 
Durante el curso 2024/2025 se realizaron 5 reuniones de la Junta de Centro en el primer 
cuatrimestre y 8 en el segundo cuatrimestre con la siguiente distribución temporal: 
 
Primer cuatrimestre: 04/10/2024, 25/10/2024, 28/11/2024, 10/12/2024 y 18/12/2024. 
 
Segundo cuatrimestre: 24/01/2025, 27/02/2025, 24/03/2025, 11/04/2025, 25/04/2025, 
18/06/2025, 09/07/2025 y 18/07/2025. 
 
Las actas de estas reuniones se anexan con el presente documento (Anexo 1). 
 

 Reuniones de la Comisión de Garantía Interna de Calidad. 

 Tal y como se mencionaba al inicio de este documento, la Comisión de Garantía Interna de Calidad 
se reúne con el propósito de coordinar todas las actuaciones en materia de calidad relacionadas 
con el Centro. 
 
Durante el curso 2024/2025 se realizaron 8 reuniones de la Comisión, 1 en el primer cuatrimestre 
y 7 en el segundo cuatrimestre con la siguiente distribución temporal: 
 
Primer cuatrimestre: 26/09/2024. 
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Segundo cuatrimestre: 26/02/2025, 19/03/2025, 11/04/2025, 25/04/2025, 17/06/2025, 
08/07/2025 y 18/07/2025. 
 
Las actas de estas reuniones se anexan con el presente documento (Anexo 2). 
 

 Reuniones de la Comisión de Investigación. 

 Durante el curso 2024/2025, la Comisión de Investigación colaboró en el desarrollo, seguimiento y 
mejora de las acciones destinadas al fomento de la investigación promovidas por el Centro y que 
se incluyen en su Programa Propio de Incentivación a la Investigación (PPII). En particular, se 
llevaron a cabo las siguientes actividades:  

• Evaluación del seguimiento y la finalización de los diferentes proyectos de investigación 
financiados en el marco del PPII. 

• Evaluación de las solicitudes de modificación de los plazos de ejecución (prórrogas) y de la 
composición del equipo investigador de los diferentes proyectos de investigación en 
ejecución durante el curso. 

• Evaluación de solicitudes de modificación de grupos de investigación del centro. 

• Evaluación de las solicitudes recibidas en las respectivas convocatorias de Ayudas a la Movilidad 
(estancias en centros de investigación y participación en congresos) y seguimiento de las 
ayudas finalmente aprobadas. 

• Evaluación de las solicitudes recibidas en la convocatoria de Proyectos de Infraestructura 
Científica. 

• Evaluación y seguimiento de solicitudes de contratos con empresa en base al artículo 60 de la 
LOSU. 

• Actualización de la normativa que rige las diferentes acciones del PPII (financiación de proyectos 
de investigación, financiación de proyectos de infraestructura científica, ayudas para 
asistencia a congresos, ayudas para estancias cortas de investigación, grupos de investigación 
del centro). 

• Actualización del reglamento para la contratación de trabajos en base al artículo 60 de la LOSU. 

• Coordinación de visitas de personal externo al centro relacionadas con la investigación. 
 
Se realizó 1 reunión ordinaria de la Comisión de Investigación en el segundo cuatrimestre con la 
siguiente distribución temporal: 
 
Segundo cuatrimestre: 11/07/2025 
 
No se dispone del acta de esta reunión al no haber sido aún aprobada oficialmente por la Comisión 
de Investigación. 
 

 Reuniones de profesorado. 

 Durante el curso 2024/2025, la mayoría de las cuestiones que podrían afectar al PDI se abordaron 
en reuniones de la Junta de Centro. 

 
 Reuniones para la elaboración del POD. 

 Durante el segundo cuatrimestre del curso 2024/2025, la Subdirectora responsable de 
Organización Académica elaboró el borrador de propuesta del POD para el siguiente curso 
2025/2026. Para su elaboración, realizó reuniones individuales con todo el PDI. Además, también 
se realizaron consultas por medio del correo electrónico con el profesorado del centro con el 
objetivo de optimizar la planificación. Como resultado, el POD se aprobó en Junta de Centro del 
24/03/2025. 
 
El acta de aprobación del POD en Junta de Centro del 24/03/2025 se adjunta en este documento 
(Anexo 1). 
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 Reuniones para la coordinación de la elaboración de las guías docentes. 

 Los coordinadores de las asignaturas y la Coordinadora de la Titulación fueron los encargados de 
elaborar las propuestas de las guías docentes, siguiendo los criterios y los plazos exigidos en el 
calendario de la Universidad de Vigo. En junio de 2025 la Coordinadora de la Titulación envió a todo 
el profesorado las directrices para la elaboración de las guías docentes del curso 2025/2026, 
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones (ninguna de ellas supone cambios con respecto 
a la planificación del curso anterior): 
 

• Se mantienen los cambios implementados en la organización de competencias y 
resultados de aprendizaje por la entrada en vigor del RD 822/2021, no siendo necesarias 
acciones adicionales.  
 

• En las materias de tercer, cuarto o quinto curso se pueden unificar las dos pruebas de 
evaluación intermedias en una única prueba. Dicha prueba, de ser el caso, representará 
como máximo el 30% de la evaluación continua, manteniendo el 40% en la prueba final. 

 

• Máximo de 40% de peso al examen final, donde entra toda la materia, con diferente grado 
de representación, y con la exigencia de obtener una calificación mínima de 4 sobre 10 
como requisito para que se tenga en cuenta el 60% restante de evaluación continua. 

 

• Se mantiene la misma planificación docente que en cursos anteriores. En el caso de una 
materia de 6 ECTS se programan 28 horas de teoría, 14 de laboratorio y 7 de seminario. 

 

• Todas las materias deben asegurarse de mantener las actuaciones comprometidas en la 
obtención del sello EUR-ACE.  
 

• Se mantiene en la guía docente el texto relativo al compromiso ético por integridad 
académica así como el segundo párrafo (añadido por primera vez en las guías del curso 
2024/2025) con la postura oficial del centro sobre el uso de la IA generativa en la docencia. 

 
El acta de aprobación de las guías docentes del curso 2025/2026 en Junta de Centro del 09/07/2025 
se anexa en el presente documento (Anexo 1). 
 

 Reuniones para la coordinación de pruebas de evaluación. 

 Al inicio de cada cuatrimestre, el Secretario de Centro coordina el calendario de pruebas de 
evaluación. Más concretamente, el Secretario de Centro reúne a los coordinadores de materia por 
cursos para consensuar las fechas de las pruebas de evaluación y evitar así coincidencias entre 
materias. Una vez realizadas las reuniones de todos los cursos, el Secretario elabora un documento 
conjunto (en el que se incluyen las pruebas de evaluación de ambos estudios, específicos militares 
y grado) y lo distribuye entre el profesorado antes de su aprobación en Junta de Coordinación (CUD-
ENM). El objetivo de esta labor es la coordinación de las numerosas pruebas de evaluación continua 
realizadas a lo largo del curso, tanto a nivel horizontal (para evitar sobrecargar de pruebas al 
alumno) como a nivel vertical, por si se solapan necesidades de aulas grandes simultáneamente. 
Por último, también existe una coordinación de las pruebas con las actividades de la formación 
militar específica. 
 
En general, la coordinación de las pruebas parciales se realizó por correo electrónico y con 
reuniones con los coordinadores de las asignaturas. 
 
Primer cuatrimestre: 
 
La coordinación de las pruebas parciales del primer cuatrimestre se realizó a través de correo 
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electrónico con los coordinadores de las materias del primer cuatrimestre en el mes de septiembre 
de 2024. A cada coordinador se le solicitó una relación priorizada de fechas para la realización de 
los dos parciales y el 25/09/2024 se distribuyó entre el profesorado la información con el calendario 
de parciales del primer cuatrimestre. 
 
Segundo cuatrimestre: 
 
Se realizaron reuniones de planificación del segundo cuatrimestre con los coordinadores de las 
materias y como resultado se envió un correo electrónico el 07/02/2025 con el calendario de 
parciales del segundo cuatrimestre.   
 
Como resultado de estas reuniones se elaboraron los calendarios de parciales que se distribuyeron 
a todo el PDI y al alumnado. 
 

 Reuniones para la coordinación por ámbitos de conocimiento para los Trabajos Fin de Grado. 

 Siguiendo con las buenas prácticas iniciadas durante el curso 2014/2015, en el curso 2024/2025 se 
convocaron una serie de reuniones de coordinación por ámbitos de conocimiento con 
representantes militares con la finalidad de analizar posibles temáticas para Trabajo Fin de Grado 
que tuviesen interés para Defensa. 
 
A continuación, se detalla la temporalización de las reuniones por ámbito: 
 
Tecnología química y ambiental: 23/10/2024 
 
Mecánica: 22/10/2024 
 
Electricidad, electrónica y automática: 22/10/2024 
 
Telecomunicaciones: 21/10/2024 
 
Matemáticas: 23/10/2024 
 
Organización industrial: 23/10/2024 

 
Las actas de estas reuniones se anexan con el presente documento (Anexo 4). 
 
Además, como se ha mencionado anteriormente, en septiembre de 2024 el Coordinador de TFG se 
reunió con el alumnado para informar de los principales aspectos relativos a la solicitud y 
seguimiento de los TFG. 
  

 Reuniones del Plan de Acción Tutorial. 

 Con el fin de poner en marcha el Plan de Acción Tutorial del CUD-ENM en el curso 2024/2025, el 
responsable del mismo convocó una reunión de coordinación al inicio del primer cuatrimestre, con 
fecha 17 de septiembre de 2024. A partir de dicha reunión se llevaron a cabo algunas de las acciones 
recogidas en el procedimiento R1-DO0203 P1 (Plan de Acción Tutorial del CUD-ENM). Se realizó 
una reunión del PAT por brigada al finalizar cada cuatrimestre para analizar los resultados 
obtenidos, a excepción de la reunión de segundo cuatrimestre con la tercera brigada, al 
encontrarse embarcados en el JS Elcano. Las fechas de las reuniones han sido las siguientes: 
 
Primer cuatrimestre: 
 

▪ Primera brigada: 04/02/2025 
 

▪ Segunda brigada: 11/02/2025 
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▪ Tercera brigada: 25/03/2025 
 

▪ Cuarta brigada: 13/02/2025 

 
 Reuniones para la coordinación de los laboratorios. 

 Durante el curso 2024/2025 el Coordinador de Laboratorios Docentes realizó reuniones 
individuales con los responsables de los laboratorios y con los coordinadores de las asignaturas con 
el objetivo de coordinar su uso por parte de todas las asignaturas de la titulación. Además, el 
Coordinador de Laboratorios Docentes envió una planificación del uso de los laboratorios docentes 
al inicio de cada cuatrimestre y realizó el seguimiento y las modificaciones necesarias a lo largo del 
curso debido a las diferentes contingencias que fueron apareciendo. 
 
Por otra parte, el Coordinador de TFG, el Coordinador de Investigación y los profesores directores 
de TFGs que necesitaban el uso de laboratorios, se reunieron con el objetivo de coordinar el uso 
de los mismos. Habiéndose realizado, en la mayor parte de los casos, reuniones individuales o en 
pequeños grupos, no se han generado actas de dichas reuniones. También, como se ha 
mencionado, el Coordinador de TFG hizo una reunión en septiembre de 2024 con el alumnado para 
informar del proceso de solicitud y seguimiento de TFG. En esta reunión se trataron igualmente 
aspectos relacionados con los laboratorios en los que se realizan los trabajos. 
 

 

3.2. Otras acciones de coordinación desarrolladas 
Con la finalidad de agilizar ciertos procesos como la elaboración de las guías docentes, la elaboración del POD, etc., se 

elaboraron documentos (enviados normalmente por correo electrónico) en los cuales se establecían las pautas y 

directrices necesarias para la puesta en marcha de cada acción. 

 

Al finalizar cada cuatrimestre, la Coordinadora de la Titulación y el Coordinador de Calidad, solicitan a cada 
coordinador de asignatura un autoinforme de la misma. A su vez, el coordinador de la asignatura debe elaborar 
este autoinforme junto con el resto de profesores que imparten docencia en la misma. 

 
 

IV CONCLUSIONES 
 

Tal y como se menciona al inicio del documento, la coordinación necesaria para desarrollar de forma simultánea el 

plan de estudios del grado y la formación específica militar implica llevar a cabo una ingente cantidad de reuniones y 

otras acciones de coordinación. 
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V ANEXOS 
 

Se anexan las siguientes actas: 
 

• Anexo 1. Actas de la Junta de Centro del curso 2024/2025. 
 

• Anexo 2. Actas de la Comisión de Garantía Interna de Calidad del curso 2024/2025. 

 

• Anexo 3. Actas de las reuniones para las propuestas de TFG de interés para Defensa del curso 
2024/2025. 
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Anexo 1: Actas de la Junta de Centro del curso 2024/2025 
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Acta de Junta de Centro Ordinaria de 18 de julio de 2025

CENTRO UNIVERSITARIO
DE LA DEFENSA  

EN LA ESCUELA NAVAL MILITAR

Asistentes:

PRESIDENTE
D. José Martín Davila
Director del CUD-ENM

VOCALES
Dña. Belén Barragáns Martínez
Subdirectora del CUD-ENM
D. Fernando González Valdivia
Gerente del CUD-ENM

D. Víctor Ángel Alfonsín Pérez
Dña. María Álvarez Hernández
CC D. Sergio Borrallo Tirado
D. Antón Cacabelos Reyes
TN D. Pedro Carrasco Pena (online) 
Dña. Débora Cores Carrera
Dña. Rosa Devesa Rey
D. Jorge Eiras Barca
D. Antonio Eirís Barca
Dña. Lara Febrero Garrido
D. Jorge Feijoo Conde
D. José P. González Coma
D. Arturo González Gil
Dña. Lorena González Gil
D. José Antonio González Prieto
D. Jose Ignacio Iglesias Prado
D. Iván Iglesias Sánchez
D. Guillermo Lareo Calviño
Dña. Rocío Maceiras Castro
D. Rubén Nocelo López
D. Xavier Núñez Nieto
D. José María Núñez Ortuño
Dña. Leticia Pérez Rial
Dña. Araceli Regueiro Pereira
D. Miguel Rodelgo Lacruz
D. Fco. Javier Rodríguez Rodríguez
D. Jesús del Val García
Dña. Alicia Vázquez Carpentier
PDI del CUD-ENM

Dña. Rut Gestal Fernández
D. Arturo González Farto
D. Pablo Sendín Raña
PTGAS del CUD-ENM

TCol. D. José Damián Gómez Gutiérrez
(online) 
Alumnado del CUD-ENM

SECRETARIO
D. Norberto Fernández García
Secretario del CUD-ENM 

AUSENCIA JUSTIFICADA:
Dña. María Buela Martínez
Dña. Milagros Fernández Gavilanes
D. Iván Garrido González
D. Rodrigo Mariño Villar
BG D. Roque Martínez Mampel
Dña. Ana Ogando Martínez
D. Carlos Pérez Collazo
D. Francisco M. Troncoso Pastoriza
D. Santiago Urréjola Madriñán

La sesión se desarrolla presencialmente en el Salón de 

Grados del Centro Universitario de la Defensa, y da comienzo 

a las 12:07 horas del 18 de julio de 2025, presidida por el 

Director del CUD-ENM, D. José Martín Davila, y con los 

asistentes que figuran al margen. En la misma se desarrolla el 

orden del día inicialmente remitido el 11 de julio de 2025. 

1. Aprobación del acta anterior (reunión ordinaria del 9 

de julio de 2025).

    El Secretario del CUD-ENM, profesor D. Norberto 

Fernández García, expone el acta se ha distribuido a todos 

los miembros de la Junta de centro, y que no se ha recibido 

ninguna propuesta de corrección o enmienda. Por tanto, 

propone la aprobación del acta con la redacción remitida, lo 

que se acuerda por asentimiento, y se adjunta al presente 

documento como Anexo I.

2. Informe del Director.

    Centra el Director del CUD-ENM su informe en los 

asuntos de personal. Informa que recientemente ha salido 

publicada la Oferta de Empleo Público (OEP) 2025, en la que 

se asignan un total de 13 plazas de Profesor Permanente 

Laboral (PPL) a los CUDs: 12 de oferta libre y una para 

personas con discapacidad (no acumulable a las otras). 

Informa además el Director que está pendiente de 

conocerse el reparto que lleve a cabo la DIGEREM entre los 

distintos CUDs, aunque añade que desde el CUD-ENM se 

solicitaron dos plazas, para cubrir vacantes recientes. En 

relación con esto, indica el Director que, conocedores del 

problema de adaptación a la LOSU de las plantillas de los 

CUDs, desde Función Pública se ha permitido que la tasa de 

reposición se eleve, de manera puntual, al 120%, por lo que, 

en lugar de las 11 plazas solicitadas inicialmente por los 

centros, se han publicado 13.  
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Por ello, podría ser posible que se llegasen a asignar tres al CUD-ENM, en lugar de las dos 

solicitadas. De ser así, se podría dar la oportunidad de concursar a todos los profesores Ayudantes 

Doctores (AD) cuyo contrato finaliza de manera más inminente, quedando aquellos cuyos contratos 

finalizan a medio plazo para sucesivas OEPs.

3. Aprobación, si procede, de la planificación docente del Grado en Ingeniería Mecánica para 

el curso 2025-2026.

a. Calendario de exámenes de primer y segundo cuatrimestre.

b. Horarios del primer cuatrimestre.

   Para la exposición del tercer epígrafe toma la palabra el Secretario del CUD-ENM, que comienza su 

intervención indicando que la documentación se ha remitido con anterioridad a todos los miembros 

de la Junta de centro, con más retraso del que sería deseable, situación por la que se disculpa ante 

los presentes. Aclara que el retraso ha venido motivado por cambios de última hora en los 

condicionantes que afectan a la planificación de los horarios.

    Con respecto al primer apartado informa que, con respecto a la documentación remitida, se ha 

producido una permuta en los exámenes de cuarto curso, entre las asignaturas de Teoría de 

estructuras y construcciones industriales y Fundamentos de sistemas y tecnologías de fabricación, a 

petición del profesorado de esta última asignatura.

    Con respecto al segundo apartado, indica que también se han producido algunos cambios con 

respecto a la versión remitida, a petición del profesorado, y que se trata de cambios puntuales, pero 

que afectan a todos los cursos excepto a primero.

    Finalizada esta exposición, propone la aprobación de la documentación de ambos apartados, 

teniendo en cuenta las modificaciones que se han llevado a cabo, lo que se acuerda por 

asentimiento, incluyendo dicha documentación como parte del Anexo II del acta.

4. Aprobación, si procede, de la planificación docente del máster DIRETIC (Máster 

Universitario en Dirección TIC para la Defensa) para el curso 2025-2026.

a. Calendario de exámenes de primer y segundo cuatrimestre.

b. Horarios de la fase a distancia del primer cuatrimestre.

    Para la exposición del cuarto epígrafe, toma la palabra el Coordinador del Máster DIRETIC, 

profesor D. José P. González Coma. Comienza su intervención indicando que los documentos, tanto 

del calendario de exámenes, como de los horarios de la fase a distancia que comienza el próximo 

mes de septiembre, se han puesto a disposición de los miembros de la Junta de centro. Añade 

además que, para evitar la concurrencia de horarios entre asignaturas del grado y máster de un 



3

Acta de Junta de Centro Ordinaria de 18 de julio de 2025

CENTRO UNIVERSITARIO
DE LA DEFENSA

EN LA ESCUELA NAVAL MILITAR

profesor, ha sido necesario hacer cambios menores en los horarios de la fase a distancia después de 

remitir la documentación a la Junta. Teniendo esto en cuenta, propone la aprobación de los 

documentos remitidos considerando la modificación indicada.

    Finalizada esta exposición, sin intervenciones por parte de los presentes, se aprueba por 

asentimiento la documentación vinculada al epígrafe y se anexa a la presente acta (Anexo III).

5. Aprobación, si procede, del Plan Anual de Evaluación de Satisfacción de los Usuarios/as 

para el curso 2025-2026.

    El Coordinador de calidad del CUD-ENM, profesor D. Jose Ignacio Iglesias Prado, toma la palabra 

para la exposición del quinto epígrafe. Indica que el documento del Plan Anual de Evaluación de 

Satisfacción de los Usuarios/as (PAESU) para el curso 2025-2026 ha sido distribuido a la Junta de 

centro y que en él se recogen todas las encuestas que está previsto realizar durante dicho curso a 

los distintos grupos de interés involucrados en el sistema de calidad (alumnado -cuarto curso en el 

grado, segundo curso en el caso del máster-, mandos, egresados, orientadores de PAT-ANEAE de 

grado y máster, alumnado de 2º y 5º curso que ha participado en el PAT-ANEAE, etc.). Aclara 

también que, en el caso de los colectivos de Personal Docente e Investigador (PDI) y Personal 

Técnico de Gestión, Administración y Servicios (PTGAS), las encuestas tienen carácter bienal, con lo 

que corresponde realizarlas en el curso 2026-2027.

    Finalizada esta intervención, sin que se produzcan comentarios por parte de los presentes, se 

aprueba por asentimiento el PAESU para el curso 2025-2026 y se incluye en el acta (Anexo IV).

6. Asuntos de trámite.

    No hay.

7. Ruegos y preguntas.

    No hay, por lo que se levanta la sesión, siendo las 12:16 horas del 18 de julio de 2025. 

              El Director del CUD-ENM   El Secretario del CUD-ENM

                                                                                        Firma por ausencia:

                 D. José Martín Davila D. Norberto Fernández García
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Anexo 2: Actas de la Comisión de Garantía Interna de Calidad del curso 
2024/2025
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Acta de la Comisión de Garantía Interna de Calidad (CGIC) de 26 de septiembre de 2024

Asistentes:

D. José Martín Davila
Director del CUD-ENM

D. Jose Iglesias Prado
Coordinador de Calidad

Dña. Belén Barragáns Martínez
Coordinadora de la Titulación de Grado

D. José González Coma
Coordinador de la Titulación de Máster

D. Javier Pérez Vallejo
D. Iván Puente Luna
Dña. Lara Febrero Garrido
Dña. Débora Cores Carrera
D. José María Núñez Ortuño
Representantes del PDI del CUD-ENM

CC. Juan José Rivas Calvar
Responsable de Calidad de la ENM

D. Ricardo Rodríguez Piñeiro
Representante del PTGAS del CUD-ENM

No asisten:

D. Fernando González Valdivia
Gerente del CUD-ENM

CF. Federico Baeza Richer
Subdirector-Jefe de Estudios de la ENM

Dña. Rosa Devesa Rey
Enlace de Igualdad

Se reúne en sesión ordinaria la Comisión de Garantía 

Interna de Calidad (CGIC) del Centro Universitario de 

la Defensa en la Escuela Naval Militar (CUD-ENM) el 27

de septiembre de 2024 a las 12:15 horas en la Sala de 

Juntas del CUD-ENM.

1. Aprobación, si procede, del acta anterior (reunión 

ordinaria de 18 de julio de 2024).

El Coordinador de Calidad, profesor D. Jose Iglesias 

Prado, toma la palabra y comenta que se ha remitido 

el acta de la reunión ordinaria de la CGIC de 18 de julio

de 2024 y se han recibido comentarios menores por 

parte de la Coordinadora de la Titulación de Grado, 

profesora Dña. Belén Barragáns Martínez a dicho 

documento, que se han incorporado a la redacción del 

acta.

Se aprueba el documento con las citadas 

modificaciones por asentimiento.

2. Aprobación, si procede, del Informe de acciones de coordinación del Grado en Ingeniería 

Mecánica y del Informe de acciones de coordinación del Máster Universitario en Dirección 

TIC para la Defensa (R3-DO0201 P1) correspondientes al curso 2023-2024.

Toma la palabra el Coordinador de Calidad indicando que se han difundido a los miembros de 

la Comisión los informes de acciones de coordinación del Grado en Ingeniería Mecánica y del 

Máster Universitario en Dirección TIC para la Defensa. Ambos informes se actualizan 

anualmente, incluyendo las diversas acciones de coordinación realizadas en ambas titulaciones

durante el curso 2023-2024, las fechas de las reuniones celebradas y las actas correspondientes 

de las mismas, en caso de disponer de ellas o que sean accesibles por confidencialidad. Además, 

habida cuenta de que las últimas actas tanto de la Comisión de Garantía Interna de Calidad y 

de la Junta de Centro del curso 2023-2024 no han sido aprobadas con anterioridad a la presente 

reunión, pregunta a los miembros de la Comisión si hay alguna objeción en anexarlas a ambos
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informes una vez sean efectivamente aprobadas, a lo cual ningún miembro manifiesta 

desacuerdo.

Se aprueba el documento por asentimiento. 

3. Aprobación, si procede, del Plan de acción tutorial y atención a las necesidades específicas 

de apoyo educativo PAT-ANEAE (R1-DO 0203 P1) del CUD-ENM para el curso 2024-2025.

El Coordinador de Calidad comenta que se ha difundido el Plan de acción tutorial y atención a 

las necesidades específicas de apoyo educativo PAT-ANEAE para el curso 2024-2025. Este 

documento recoge la actualización del procedimiento del PAT-ANEAE incluyendo la asignación 

de los tutores militares y orientadores académicos a cada uno de los grupos de alumnos, así 

como especifica el tipo de reuniones y la frecuencia con la que se deben celebrar en cada uno 

de los cursos del Grado en Ingeniería Mecánica y del Máster Universitario en Dirección TIC para 

la Defensa. Asimismo, se actualizó la sección referente a la protección de datos, adaptándola a 

la nueva normativa al respecto y a las directrices establecidas por la Agencia Española de 

Protección de Datos. Además, se realizó una actualización de las fichas de seguimiento, que 

figuran como anexo del documento.

Se aprueba el documento por asentimiento.

4. Seguimiento de los planes de mejora en vigor. 

El Coordinador de Calidad expone el estado de seguimiento de los planes de mejora del curso 

actual:

- Recuperar la percepción del PAT-ANEAE como herramienta útil entre profesorado y 

alumnado (grado y máster).

Comenta el Coordinador de Calidad que se realizó una reunión específica para la 

planificación del PAT-ANEAE para este curso académico y se modificaron las fichas de 

seguimiento.

Toma la palabra la Coordinadora de la Titulación de Grado indicando que desde la Dirección 

del CUD-ENM se recoge únicamente la información a través de las actas. Por lo tanto, el 

traslado de información desde el alumnado hasta la Dirección se produce al final del 

cuatrimestre, lo cual es tarde para actuar en la mayoría de las problemáticas planteadas por 

los estudiantes. Se pretende a partir de este curso que cuestiones importantes se trasladen 

cuanto antes con agilidad desde los orientadores académicos al Coordinador del PAT-ANEAE 

para su traslado inmediato a la Dirección con la máxima de tomar las correspondientes 

acciones oportunas a la mayor brevedad posible. De la misma forma, la información sobre 
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las acciones llevadas a cabo debe volver al alumnado inversamente a través del mismo 

mecanismo.

- Análisis y eliminación, si procede, de duplicidades en los contenidos de asignaturas del 

máster.

Comenta el Coordinador de Calidad que se va a abordar durante este curso, sobre todo de 

cara a la renovación de acreditación de la titulación, y se expondrán las conclusiones al 

término del mismo.

Interviene la Coordinadora de Grado indicando que esta cuestión es un tema recurrente en 

el máster y que se ha realizado una revisión de los contenidos de las asignaturas. Además, 

indica que en muchas ocasiones el alumnado tiene una percepción errónea sobre esta 

cuestión, ya que las mismas temáticas son abordadas en materias diferentes desde distintos 

puntos de vista.

- Incrementar la valoración del alumnado de máster en relación con el apartado dedicado a 

la titulación en la web del centro.

El Coordinador de Calidad indica que en la próxima reunión de la Comisión Académica del 

Máster se reiterará la necesidad de enlazar la documentación de la titulación disponible en 

la web en la plataforma de teledocencia Moovi, en lugar de subirla directamente a los cursos 

virtuales, de tal forma que el alumnado pueda tener una percepción sobre los contenidos 

disponibles en la web.

- Revisión y actualización de los objetivos y umbrales de calidad para los indicadores de la 

titulación de máster.

Con respecto a este plan de mejora, la Coordinadora de la Titulación de Grado comenta que 

se abordará en la siguiente versión del Informe de revisión del sistema por la dirección

incorporando datos de tasas e indicadores y mejorando los umbrales, empleando datos 

históricos del centro y de la Universidad de Vigo.

En las siguientes reuniones se comentarán los avances en cada uno de ellos.

4. Ruegos y preguntas. 

Toma la palabra la Coordinadora de la Titulación de Grado comentando la necesidad de insistir 

a la Universidad de Vigo sobre la renovación de la acreditación del Máster Universitario en 

Dirección TIC para la Defensa. Indica además que se va a proceder a la renovación del alumnado 

miembro de la Comisión, en cuanto Jefatura de Estudios de la ENM realice la propuesta.



Teléfono: 986  804  900
Fax:         986  804  929

cud.uvigo.es
mailto:contacto@cud.uvigo.es

ESCUELA NAVAL MILITAR
Plaza de España, 2

36920 MARÍN (Pontevedra)

CENTRO UNIVERSITARIO 
DE LA DEFENSA

EN LA ESCUELA NAVAL MILITAR

Acta de la Comisión de Garantía Interna de Calidad (CGIC) de 26 de septiembre de 2024

Interviene el profesor D. Javier Pérez Vallejo indicando que de cara a próximas reuniones de 

coordinación del PAT-ANEAE, las actas generadas deberían estar sometidas a un proceso de 

revisión garantizando que el lenguaje incluido sea más académico, evitando la literalidad de las 

expresiones. A este respecto, toma la palabra la Coordinadora de la Titulación de Grado 

indicando que ya se ha comentado esta cuestión al Coordinador del PAT-ANEAE y ya se va a 

proceder a realizar un proceso de revisión de las del curso anterior.

Y sin otros asuntos que tratar, la reunión finaliza a las 12:36 horas del 26 de septiembre de 

2024

Fecha de la reunión 26 de septiembre de 2024

Jose Iglesias Prado

Coordinador de Calidad

Aprobada en la Comisión del 26 de febrero de 2025
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Asistentes:

D. José Martín Davila

D. Jose Iglesias Prado

CF. Federico Baeza Richer

Dña. Belén Barragáns Martínez

D. José González Coma

Dña. Rosa Devesa Rey

D. Javier Pérez Vallejo
Dña. Lara Febrero Garrido
Dña. Débora Cores Carrera
D. José María Núñez Ortuño

CC. Juan José Rivas Calvar

D. Ricardo Rodríguez Piñeiro

GM2º Lucas Rodríguez Castillo
ASP1º Jacobo Sánchez Rodríguez

ASP2º Carlos Rodríguez Casajús

Ausencia justificada:

D. Iván Puente Luna

No asisten:

D. Fernando González Valdivia

Se reúne en sesión ordinaria la Comisión de Garantía 

Interna de Calidad (CGIC) del Centro Universitario de 

la Defensa en la Escuela Naval Militar (CUD-ENM) el 26 

de febrero de 2025 a las 13:15 horas en la Sala de 

Juntas del CUD-ENM. 

1. Aprobación, si procede, del acta anterior (reunión

ordinaria de 26 de septiembre de 2024).

El Coordinador de Calidad, profesor D. Jose Iglesias 

Prado, toma la palabra y comenta que se ha remitido 

el acta de la reunión ordinaria de la CGIC de 26 de 

septiembre de 2024. Dado que no se han recibido 

solicitudes de corrección o enmienda, se propone la 

aprobación de dicha acta por asentimiento.  

Se aprueba el documento por asentimiento. 

2. Aprobación, si procede, del Informe de resultados

de satisfacción propios del Centro Universitario de la

Defensa en la Escuela Naval Militar (R1-MC05 P1)

correspondientes al curso 2023-2024.

Toma la palabra el Coordinador de Calidad indicando 

que se ha difundido dicho informe a los miembros de 

la Comisión. El informe incluye los resultados de las 

encuestas de satisfacción del curso 2023-2024 

realizadas a los diferentes grupos de interés: 

alumnado de grado (4º curso), alumnado de máster (2º 

curso), egresados y mandos de los egresados de ambas 

titulaciones y alumnado (2º y 5º del grado y 2º del 

máster) y orientadores académicos del PAT-ANEAE. 

Indica también que no se incluyen resultados de encuestas realizadas a PDI o PTGAS puesto 

que tienen carácter bienal y corresponde incluirlas en el informe del próximo curso académico. 

Informa que la participación es bastante aceptable en la mayoría de las encuestas, con excepción 

de aquellas referentes al PAT-ANEAE, donde será necesario tomar acciones para mejorar la 
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participación. Destaca el interés de la información recogida en las preguntas de respuesta 

abierta, en la que los diferentes grupos de interés manifiestan fortalezas y debilidades de las 

titulaciones impartidas en el Centro.

Interviene la Coordinadora de la Titulación de Grado, profesora Belén Barragáns Martínez, 

valorando que, en general, los resultados son satisfactorios en todos los usuarios. Comenta 

algunos resultados de las encuestas realizadas al alumnado del grado, especialmente aquellos 

referidos a los horarios de la titulación, destacando que es el peor resultado de la serie histórica. 

Indica que se entiende menos aún si se realiza la comparativa con los resultados de las 

encuestas de calidad realizadas por la Escuela Naval Militar, donde se obtienen resultados 

satisfactorios en lo que concierne a los horarios del alumnado.

El profesor José María Núñez Ortuño pregunta si la redacción de estas preguntas en ambas 

encuestas (CUD-ENM y ENM) es equivalente. El Coordinador de Calidad responde leyendo la 

pregunta realizada al alumnado de grado del CUD-ENM y el Responsable de Calidad de la ENM, 

CC Juan José Rivas Calvar indica que la redacción no es igual y que la población de la encuesta 

tampoco (todo el alumnado de la ENM).

Intervienen la Coordinadora de la Titulación de Grado y el Jefe de Estudios de la ENM, CF 

Federico Baeza Richer, proponiendo una reunión con el alumnado de la 5ª brigada antes de que 

realicen el embarque de final de curso para recopilar impresiones en referencia a los resultados 

obtenidos sobre los horarios de la titulación. Además, indican ambos que se realizaron una 

serie de modificaciones para que el alumnado acabe las actividades académicas antes de las 

19:00 a raíz de los resultados obtenidos en cursos anteriores.

Toma la palabra el representante del alumnado, GM2º Lucas Rodríguez Castillo valorando 

positivamente los cambios de horarios de la titulación e indicando que probablemente lo que 

más influye en los resultados sea el momento en el que se realizó la encuesta, ya que, en su 

opinión, muchos alumnos contestan a la misma en función del estado anímico. A este respecto, 

el Responsable de Calidad de la ENM indica que las encuestas de la ENM se realizan tras el 

período de embarque (principios/mediados de julio), mientras que el Coordinador de Calidad 

comenta que estas encuestas de satisfacción del CUD-ENM se realizan generalmente antes del 

período de embarque.

Finalizado el debate, el Coordinador de Calidad propone la aprobación del informe remitido, lo 

que se acuerda por asentimiento.
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3. Aprobación, si procede, de la memoria inicial de verificación del título de

.

Para la exposición de este punto del orden del día toma la palabra la Coordinadora de la 

Titulación de Grado, que comienza su intervención recordando que se han compartido con 

todos los miembros de la Comisión tres documentos: la memoria inicial de verificación de la 

nueva titulación, la memoria justificativa de la necesidad e interés de la titulación y la memoria 

económica en la que se justifica su viabilidad. Comenta que la memoria ha sido aprobada 

inicialmente por el grupo de trabajo de la comisión redactora en la que están representados 

miembros de la Dirección de Enseñanza Naval (DIENA), Escuela Naval Militar (ENM), CUD-ENM, 

Universidade de Vigo y Subdirección General de Enseñanza Militar. Dicha versión se distribuyó 

entre el profesorado del CUD-ENM, recibiéndose comentarios menores de 3 profesores que han 

sido incorporados a la memoria. Indica que el procedimiento a seguir una vez pasada la 

validación en la CGIC y la aprobación en la Junta de Centro es el siguiente: exposición pública 

durante 15 días en los que se pueden recibir alegaciones tanto de la comunidad universitaria 

como de la ciudadanía en general, revisión por parte de la Universidade de Vigo y remisión de 

la memoria final de verificación por parte del CUD-ENM en abril, en la que se incorporarán 

modificaciones a raíz de las alegaciones recibidas a la memoria inicial. Esta memoria final 

circulará por diferentes órganos (Consejo de Gobierno de la UVigo y Xunta de Galicia) antes de 

su remisión a la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA). 

Finalmente, insta al alumnado presente en la Comisión a que lean la memoria para poder dar 

retroalimentación sobre la misma o sugerencias de cambios o modificaciones que se puedan 

incorporar en la memoria final de verificación.

La profesora Rosa Devesa Rey, Enlace de Igualdad del CUD-ENM, pregunta si es obligatorio 

especificar que no existen estudios a tiempo parcial a lo que responde la Coordinadora de la 

Titulación de Grado que ya no es necesario indicarlo.

El Director del CUD-ENM, José Martín Davila, pregunta a los representantes del alumnado si son 

conscientes sobre la nueva titulación de grado. Responde el GM2º Lucas Rodríguez Castillo que 

son conocedores desde la Junta de Centro en la que se aprobó la declaración de interés y 

también alguna información a través de otros alumnos.

Finalizadas las intervenciones, se aprueban los documentos por asentimiento. 
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4. Seguimiento de los planes de mejora en vigor.

El Coordinador de Calidad indica que se debe abordar la revisión y actualización de los objetivos 

y umbrales de calidad para los indicadores de la titulación de máster siguiendo uno de los 

planes de mejora en vigor. A este respecto indica que es buen momento realizarlo en el mes de 

marzo debido a que hay que elaborar el Informe de Revisión del Sistema por la Dirección, así 

como la renovación de la acreditación de la titulación de máster.

4. Ruegos y preguntas.

Toma la palabra la Coordinadora de la Titulación de Grado instando a los representantes del 

PDI en la CGIC a apoyar al Coordinador de Calidad en la modificación de los procedimientos 

del Sistema de Garantía Interna de Calidad, cuyo borrador fue remitido por el Área de Calidad 

de la Universidade de Vigo en diciembre.

Y sin otros asuntos que tratar, la reunión finaliza a las 14:06 horas del 26 de febrero de 2025

Fecha de la reunión 26 de febrero de 2025

Jose Iglesias Prado

Coordinador de Calidad

Aprobada en la Comisión del 19 de marzo de 2025
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Asistentes:

D. José Martín Davila

D. Jose Iglesias Prado

CF. Federico Baeza Richer

Dña. Belén Barragáns Martínez

D. José González Coma

Dña. Rosa Devesa Rey

D. Javier Pérez Vallejo
Dña. Lara Febrero Garrido
Dña. Débora Cores Carrera
D. Iván Puente Luna
D. José María Núñez Ortuño

CC. Juan José Rivas Calvar

D. Ricardo Rodríguez Piñeiro

GM2º Lucas Rodríguez Castillo

Ausencia justificada:

No asisten:

D. Fernando González Valdivia

ASP1º Jacobo Sánchez Rodríguez

Se reúne en sesión ordinaria la Comisión de Garantía 

Interna de Calidad (CGIC) del Centro Universitario de 

la Defensa en la Escuela Naval Militar (CUD-ENM) el 19

de marzo de 2025 a las 13:15 horas en la Sala de Juntas 

del CUD-ENM.

1. Aprobación, si procede, del acta anterior (reunión

ordinaria de 26 de septiembre de 2024).

El Coordinador de Calidad, profesor D. Jose Iglesias 

Prado, toma la palabra y comenta que se ha remitido 

el acta de la reunión ordinaria de la CGIC de 26 de 

septiembre de 2024. Se han recibido propuestas de 

corrección a erratas que figuraban en el documento, 

que se deciden incorporar a la versión final del mismo.

Se aprueba el documento por asentimiento con las 

incorporaciones anteriormente citadas.

2. Aprobación, si procede, de las modificaciones de los

procedimientos

y

.

Toma la palabra el Coordinador de Calidad indicando que se ha difundido previamente la 

documentación para su consulta por parte de los miembros de la Comisión. Comenta que los 4 

procedimientos fueron modificados el pasado mes de diciembre por parte del Área de Calidad 

de la Universidade de Vigo pero que ha sido necesario traducirlos a castellano y adaptarlo a las 

circunstancias particulares del Centro. Asimismo, indica que estos procedimientos, tras su 

validación en esta Comisión, deben ser aprobados en la Junta de Centro. A continuación, 

procede a detallar las principales modificaciones de cada uno de los procedimientos.
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Con respecto al procedimiento AC-01 comenta que se trata de la fusión de 3 procedimientos 

anteriores, , y 

en un nuevo procedimiento y con una nueva codificación y en el que se incorpora, 

además, el reconocimiento de créditos. Se han reemplazado aquellas referencias la Comisión 

Interuniversitaria de Galicia (CiUG) por la Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza 

Militar (DIGEREM) que es el órgano encargado de la coordinación del proceso de admisión del 

alumnado. También se ha procedido a eliminar los procesos de simultaneidad de estudios y 

continuación de estudios contemplados en la Universidade de Vigo, pero que no proceden en el 

caso del CUD-ENM.

El procedimiento DE-03 no se han incorporación cambios significativos más allá de la 

identificación de las unidades administrativas propias del Centro en lugar de las de la UVigo.

Sobre el procedimiento DO-0204 comenta que se ha modificado sustancialmente con respecto 

a la versión recibida por parte de la UVigo ya que en el CUD-ENM no se realizan prácticas 

externas en sus titulaciones. En el caso del grado no procede la realización de tales prácticas y, 

a pesar de que el alumnado del máster realiza 6 ECTS de prácticas, éstas son totalmente ajenas 

al currículo del máster (60 ECTS).

Por último, indica que en el procedimiento MC-02, al igual que en el DE-03, no se han 

incorporación cambios significativos más allá de la identificación de las unidades 

administrativas propias del Centro en lugar de las de la UVigo.

Sin que se produzcan más intervenciones por parte de los miembros de la Comisión, se 

aprueban por asentimiento las modificaciones realizadas en los procedimientos.

3. Seguimiento de los planes de mejora en vigor.

El Coordinador de Calidad indica que no hay novedades sustanciales en los planes de mejora 

en vigor.

4. Ruegos y preguntas.

No se producen ruegos o preguntas.
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Y sin otros asuntos que tratar, la reunión finaliza a las 13:32 horas del 19 de marzo de 2025

Fecha de la reunión 19 de marzo de 2025

Jose Iglesias Prado

Coordinador de Calidad

Aprobada en la Comisión del 25 de abril de 2025
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Acta de la Comisión de Garantía Interna de Calidad (CGIC) de 11 de abril de 2025

Asistentes:

D. Jose Iglesias Prado

Dña. Belén Barragáns Martínez

D. José González Coma

D. Javier Pérez Vallejo
Dña. Débora Cores Carrera
D. Iván Puente Luna
D. José María Núñez Ortuño

Ausencia justificada:

D. José Martín Davila

Dña. Rosa Devesa Rey

Dña. Lara Febrero Garrido

D. Ricardo Rodríguez Piñeiro

No asisten:

CF. Federico Baeza Richer

D. Fernando González Valdivia

CC. Juan José Rivas Calvar

GM2º Lucas Rodríguez Castillo
ASP1º Jacobo Sánchez Rodríguez

Se reúne en sesión extraordinaria la Comisión de 

Garantía Interna de Calidad (CGIC) del Centro 

Universitario de la Defensa en la Escuela Naval Militar 

(CUD-ENM) el 11 de abril de 2025 a las 11:30 horas en 

la Sala de Juntas del CUD-ENM.

1. Aprobación, si procede, del Autoinforme de

renovación de la acreditación del Máster Universitario

en Dirección TIC para la Defensa.

El Coordinador de Calidad, profesor D. Jose Iglesias 

Prado, toma la palabra y comenta que se ha difundido 

previamente el autoinforme para su consulta por parte 

de los miembros de la Comisión. Recuerda que su 

validación en CGIC y Comisión Académica del Máster 

(CAM) y aprobación en Junta de Centro son preceptivas 

para su remisión a la Agencia para la Calidad del 

Sistema Universitario de Galicia (ACSUG). Indica que el 

plazo máximo para enviar la documentación 

inicialmente establecido por ACSUG finalizaba en el 

día de hoy (11 de abril); sin embargo, este plazo se 

pudo ampliar hasta el 15 de abril. Además, indica que 

está establecida la fecha de la visita por parte del panel 

de evaluadores de ACSUG para el lunes 2 de junio, la 

cual coincide con el comienzo de la fase presencial del 

alumnado de primer curso del máster. En dicha visita, 

se realizarán reuniones con los diferentes grupos de 

interés de la titulación.

Con respecto al contenido del documento, indica que el autoinforme analiza 3 dimensiones a 

través de 7 criterios, según establece la 

de ACSUG en su versión 3 de abril de 

2023. El curso de referencia para la elaboración del autoinforme es el 2023-2024. Asimismo, 

indica que se anexan 29 evidencias (2 de las cuales se aportarán en la visita por parte de los 

evaluadores) y 13 indicadores que ha sido necesario recopilar. Para determinados indicadores 

ha sido necesario calcularlos en el Centro al no disponer de los datos relativos al curso de 

referencia (2023-2024) por parte de la Unidad de Análisis y Programas de la UVigo.
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También indica el Coordinador de Calidad que se están acabando de incorporar pequeñas 

modificaciones en el documento. Por lo tanto, propone la aprobación del autoinforme 

condicionada a la incorporación de tales modificaciones y remitiendo a los miembros de la 

Comisión la versión final del mismo en cuanto se disponga.

Toma la palabra la Coordinadora de la Titulación de Grado, profesora Dña. Belén Barragáns 

Martínez, agradeciendo el esfuerzo realizado por el Coordinador del Máster, profesor D. José 

González Coma, y el Coordinador de Calidad, así como la colaboración del personal de 

Secretaría Académica, Servicios TIC, Biblioteca y al profesorado, en especial a los representantes 

en la CGIC, por las aportaciones y la revisión del documento. Hace hincapié en la cantidad de 

documentación que hubo que recopilar y procesar para tener el documento que se presenta hoy 

a validación por parte de esta Comisión. Comenta que se añadieron unas líneas de mejora, de 

tal forma que se hace autocrítica de aquellos aspectos que se pueden mejorar en la titulación 

de máster. Aprovecha para realizar una crítica a la ACSUG por la inusual gestión de los plazos, 

lo que abocó a disponer de 2 semanas para recabar las evidencias, calcular indicadores y 

redactar el autoinforme. Además, también indica que es bueno aprovechar el esperable informe 

con recomendaciones de mejora por parte de los evaluadores de ACSUG para proceder a la 

modificación de la memoria de la titulación, adaptándola a los cambios normativos de los 

últimos años, especialmente al RD 282/2021. Por último, resalta la excepcionalidad de no 

disponer de los datos del curso 2023-2024 por parte de la UVigo, lo cual dificultó el proceso de 

recopilación de las evidencias e indicadores.

Interviene el profesor D. Javier Pérez Vallejo, preguntando sobre el nivel de exigencia que suele 

existir por parte de la ACSUG en los autoinformes de las titulaciones. Contesta la Coordinadora 

de la Titulación de Grado, indicando que son recomendaciones que, en general, son abordables 

o que hay que responder argumentando por qué no procede su implementación en la titulación.

Toma la palabra el profesor D. José María Núñez Ortuño preguntando si un militar puede 

matricularse libremente por su cuenta en la titulación de máster. Responde el Coordinador de 

la Titulación de Máster, profesor D. José González Coma, indicando que solamente aquellos 

nombrados por DIGEREM pueden ser matriculados. La Coordinadora de la Titulación de Grado 

completa esta intervención, comentando que un alumno que previamente haya cursado el 

máster en una de las especialidades, sí puede matricularse de la otra especialidad, pero debería 

pagar el importe del curso (no sería cubierto por MINISDEF) y cursarlo en un tercer año.
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Y sin otros asuntos que tratar, la reunión finaliza a las 11:54 horas del 11 de abril de 2025

Fecha de la reunión 11 de abril de 2025

Jose Iglesias Prado

Coordinador de Calidad

Aprobada en la Comisión del 25 de abril de 2025
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Asistentes:

D. José Martín Davila
Director del CUD-ENM

D. Jose Iglesias Prado
Coordinador de Calidad

CF. Federico Baeza Richer
Subdirector-Jefe de Estudios de la ENM

Dña. Belén Barragáns Martínez
Coordinadora de la Titulación de Grado

D. José González Coma
Coordinador de la Titulación de Máster

D. Javier Pérez Vallejo
Dña. Lara Febrero Garrido
D. Iván Puente Luna
D. José María Núñez Ortuño
Representantes del PDI del CUD-ENM

CC. Juan José Rivas Calvar
Responsable de Calidad de la ENM

D. Ricardo Rodríguez Piñeiro
Representante del PTGAS del CUD-ENM

Ausencia justificada:

Dña. Rosa Devesa Rey
Enlace de Igualdad

Dña. Débora Cores Carrera
Representante del PDI del CUD-ENM

No asisten:

D. Fernando González Valdivia
Gerente del CUD-ENM

GM2º Lucas Rodríguez Castillo
ASP1º Jacobo Sánchez Rodríguez
Representantes del alumnado del CUD-ENM

Se reúne en sesión ordinaria la Comisión de Garantía 

Interna de Calidad (CGIC) del Centro Universitario de 

la Defensa en la Escuela Naval Militar (CUD-ENM) el 25

de abril de 2025 a las 09:30 horas en la Sala de Juntas 

del CUD-ENM.

1. Aprobación, si procede, de actas anteriores

(reunión ordinaria de 19 de marzo de 2025 y 

extraordinaria de 11 de abril de 2025).

El Coordinador de Calidad, profesor D. Jose Iglesias 

Prado, toma la palabra y comenta que se han remitido 

las actas de la reunión ordinaria de la CGIC de 26 de 

septiembre de 2024 y de la reunión extraordinaria de 

11 de abril de 2025. No se han recibido propuestas de 

cambio a ninguna de ellas.

Se aprueban ambos documentos por asentimiento.

2. Aprobación, si procede, de la memoria final de 

verificación del título de Grado en Ingeniería de 

Tecnologías Navales para la Defensa por la 

Universidad de Vigo.

Para la exposición de este epígrafe, se cede la palabra 

a la Coordinadora de la titulación de grado, profesora 

Dña. Belén Barragáns Martínez.

Comienza su intervención recordando el recorrido previo que tuvo la memoria de verificación 

de la titulación, desde su redacción inicial por parte de la Comisión redactora, con apoyo del 

profesorado del CUD-ENM en lo que concierne a las fichas de las asignaturas, y su remisión a la 

Universidade de Vigo a finales del pasado mes de febrero tras su validación en esta Comisión y 

su aprobación en Junta de Centro. Tras el preceptivo periodo de exposición pública, la 

Universidade de Vigo remite al CUD-ENM un informe con sugerencias sobre la memoria de 

verificación, relacionadas con el elevado número de resultados de aprendizaje propuestos y la 

estructura del grado.
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Como consecuencia del informe remitido por la UVigo, se han llevado a cabo cambios de menor 

calado en la memoria de verificación, así como se ha elaborado un documento que responde a 

dicho informe. Con respecto al número de resultados de aprendizaje, se ha indicado que entra 

dentro del rango recomendado por la ANECA para titulaciones de grado. Por otro lado, con 

respecto a la estructura de la titulación, se ha justificado que la falta de ajuste a las condiciones 

especificadas en el RD 822/2021 (la estructura secuencial queda fijada en 60 créditos ECTS por 

curso) responde a la adaptación para satisfacer las necesidades de la Armada, pues la formación 

de oficiales mediante el acceso sin titulación universitaria previa no se circunscribe a este grado 

exclusivamente, sino que existe un currículo único más amplio que incluye materias específicas 

curso o prácticas en unidades de la Armada en el quinto curso, que afectan a la distribución de 

los créditos del grado. A este respecto, informa que se está tratando de recabar un documento 

que explique la necesidad de la estructura propuesta en el grado por parte de la Armada al 

mayor nivel posible, de tal forma que pueda acompañar a la memoria final de verificación que 

se remita a la ACSUG.

No se producen intervenciones por parte de los miembros de la Comisión y se aprueba por 

asentimiento la memoria de verificación y su documentación asociada (memorias justificativa 

y económica y documento de respuesta al informe de la UVigo).

3. Seguimiento de los planes de mejora en vigor. 

El Coordinador de Calidad indica que no hay novedades sustanciales en los planes de mejora 

en vigor.

4. Ruegos y preguntas. 

No se producen ruegos o preguntas.
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Y sin otros asuntos que tratar, la reunión finaliza a las 09:53 horas del 25 de abril de 2025.

Fecha de la reunión 25 de abril de 2025

Jose Iglesias Prado

Coordinador de Calidad

Aprobada en la Comisión del 17 de junio de 2025
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Asistentes:

D. José Martín Davila
Director del CUD-ENM

D. Jose Iglesias Prado
Coordinador de Calidad

Dña. Belén Barragáns Martínez
Coordinadora de la Titulación de Grado

D. José González Coma
Coordinador de la Titulación de Máster

Dña. Rosa Devesa Rey
Enlace de Igualdad

Dña. Lara Febrero Garrido
D. Iván Puente Luna
Dña. Débora Cores Carrera
D. José María Núñez Ortuño
Representantes del PDI del CUD-ENM

CC. Juan José Rivas Calvar
Responsable de Calidad de la ENM

Ausencia justificada:

D. Javier Pérez Vallejo
Representante del PDI del CUD-ENM

D. Ricardo Rodríguez Piñeiro
Representante del PTGAS del CUD-ENM

No asisten:

CF. Federico Baeza Richer
Subdirector-Jefe de Estudios de la ENM

D. Fernando González Valdivia
Gerente del CUD-ENM

GM2º Lucas Rodríguez Castillo
ASP1º Jacobo Sánchez Rodríguez
Representantes del alumnado del CUD-ENM

Se reúne en sesión ordinaria la Comisión de Garantía 

Interna de Calidad (CGIC) del Centro Universitario de 

la Defensa en la Escuela Naval Militar (CUD-ENM) el 17

de junio de 2025 a las 10:00 horas en la Sala de Juntas 

del CUD-ENM.

1. Aprobación, si procede, del acta anterior (reunión 

ordinaria de 25 de abril de 2025).

El Coordinador de Calidad, profesor D. Jose Iglesias 

Prado, toma la palabra y comenta que se ha remitido 

el acta de la reunión ordinaria de la CGIC de 25 de abril

de 2025. Asimismo, indica que ha detectado un error 

en la relación de asistentes del acta, proponiendo su 

subsanación. No se han recibido propuestas de cambio

adicionales, por lo que se aprueba el documento con 

esta corrección por asentimiento.

2. Aprobación, si procede, de la actualización de la 

Política y objetivos de calidad del centro.

El Coordinador de Calidad indica que se ha procedido 

a la actualización anual de la Política y objetivos de 

calidad del centro, punto de partida para el posterior 

análisis de las titulaciones. En este documento, se 

establecen los objetivos de calidad alineados con las 

prioridades estratégicas del centro establecidas en el 

Plan de Actuación para el período 2025-2027, así como 

por los Planes anuales que desarrollan lo establecido 

en el primero.

En particular, se ha procedido a la actualización de los indicadores del Sistema de Garantía 

Interno de Calidad (SGIC). Además, se han modificado los umbrales de los objetivos de calidad 

asociados a indicadores del Máster DIRETIC, de tal forma que se genere una exigencia en su 

cumplimiento que fomente la mejora continua, además de ser uno de los planes de mejora que 

estaban vigentes. En ese sentido, interviene la Coordinadora de la Titulación de Grado, profesora 

Dña. Belén Barragáns Martínez, señalando que las tasas de rendimiento, abandono, graduación, 

evaluación y éxito no se pueden modificar hasta que se pase el hito de renovación de la 
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acreditación de la titulación y se proceda a la modificación de la memoria de verificación del 

título.

No se producen más intervenciones por parte de los miembros de la Comisión y se aprueba por 

asentimiento el documento.

3. Aprobación, si procede, del Informe de revisión del sistema por la dirección (informe 

anual de seguimiento de las titulaciones del centro) (R1 DE-03) correspondiente al curso 

2023-2024.

Interviene el Coordinador de Calidad indicando que el documento se ha distribuido a todos los 

miembros de la Comisión para su revisión. En la redacción del mismo han participado tanto el 

Coordinador de Calidad como los Coordinadores de las Titulaciones de Grado y Máster del 

centro. En este informe, se hace una revisión global para el seguimiento de las titulaciones para 

el curso de referencia (en este caso, el curso 2023-2024), incluyendo el estado de los indicadores 

del SGIC y el análisis de las titulaciones bajo 7 criterios: organización y desarrollo, información 

y transparencia, sistema de garantía de calidad, recursos humanos, recursos materiales y 

servicios, resultados de aprendizaje y resultados de satisfacción y rendimiento.

Asimismo, se ha analizado el grado de cumplimiento del Plan de mejoras establecido en el 

Informe de revisión del sistema por la dirección correspondiente al curso 2022-2023, 

Recuperar la percepción del 

PAT-ANEAE como herramienta útil entre profesorado y alumnado (grado y máster)

continúa en vigor durante el curso actual. De igual forma, tomando como base el informe que 

se trae para aprobación a esta Comisión, se ha formulado un Plan de mejoras compuesto por 

las siguientes:

Actualización de la memoria del título de máster para incorporar referencias a avances 

tecnológicos y a los cambios de normativa, así como las previsibles recomendaciones del 

informe de renovación de la acreditación.

Actualización de la web de la titulación de máster.

Analizar la problemática de captación de profesorado TIC en el Centro y propuesta de líneas 

de acción que traten de mitigar dicha situación, elevándolo a la DIGEREM.

Sin más intervenciones por parte de los miembros de la Comisión, se aprueban el informe y sus 

anexos por asentimiento.
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4. Aprobación, si procede, del Programa de Desarrollo Estratégico del CUD-ENM para el 

período 2025-2027 (R1 DE-01).

Continúa en el uso de la palabra el Coordinador de Calidad, indicando que el Programa de 

Desarrollo Estratégico se ha elaborado a partir del Plan de actuación para el curso 2025-2027, 

que es el plan trianual del centro aprobado por la Dirección General de Reclutamiento y 

Enseñanza Militar (DIGEREM) de quien depende el centro, así como de los Planes anuales 

desarrollados a partir de éste (actualmente disponible el Plan anual 2025). Las líneas 

estratégicas del plan de actuación se focalizan en tres áreas: docencia, investigación y gestión. 

Dentro de estas áreas se han establecido un total de 14 objetivos estratégicos y sus 

correspondientes indicadores para su seguimiento. Además, aunque no es preceptivo realizarlo 

habida cuenta de la independencia jurídica entre ambas entidades, se ha realizado un análisis 

comparativo de los objetivos estratégicos del CUD-ENM para el período 2025-2027 y los de la 

UVIGO para el período 2021-2026, pudiendo observar que el cumplimiento de los objetivos

estratégicos del CUD-ENM supone una contribución directa a que se alcancen algunos de los 

objetivos mencionados en el plan de la UVIGO.

No se producen intervenciones por miembros de la Comisión y se aprueba el documento por 

asentimiento.

5. Aprobación, si procede, de la modificación del Procedimiento para el seguimiento y 

control de la docencia del Centro Universitario de la Defensa en la Escuela Naval Militar (R4 

DO-0201).

Interviene de nuevo el Coordinador de Calidad, indicando que el documento que se trae a 

aprobación a esta Comisión, se trata de una modificación de dicho procedimiento motivada por 

una necesidad de subsanación de errores contenidos en la versión vigente. En particular, 

existían errores en los índices de registro y se había eliminado un párrafo relativo a la antelación 

necesaria para solicitar la modificación de la fecha de un examen del calendario aprobado. 

Además, se ha procedido a actualizar el apartado correspondiente a la integridad académica, 

incluyendo la mención al uso de inteligencia artificial generativa (IAG), en consonancia con el 

texto que se incluyen en las guías docentes.

Se produce un debate con intervenciones del Coordinador de la Titulación de Máster, profesor 

D. José González Coma, de la Coordinadora de la Titulación de Grado, del Director del CUD-

ENM, D. José Martín Davila, del profesor José María Núñez Ortuño, de la profesora Dña. Débora 

Cores Carrera y del Responsable de Calidad de la ENM, CC D. Juan José Rivas Calvar sobre el 
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uso correcto de IAG, especialmente en la realización de los Trabajos Fin de Grado (TFG) y 

Trabajos Fin de Máster (TFM).

Finalizadas las intervenciones, se aprueba el documento por asentimiento.

6. Seguimiento de los planes de mejora en vigor.

El Coordinador de Calidad indica que ya se ha realizado el seguimiento de los planes de mejora 

en vigor en el Informe de revisión del sistema por la dirección (informe anual de seguimiento 

de las titulaciones del centro) (R1 DE-03) correspondiente al curso 2023-2024 que se ha 

aprobado en la presente Comisión, por lo que no procede ninguna otra aportación a tal 

seguimiento.

7. Ruegos y preguntas. 

Toma la palabra la Coordinadora de la Titulación de Grado, indicando que la Comisión de 

renovación de la acreditación del Máster DIRETIC expuso en su informe final ante el Director, 

la Subdirectora, el Coordinador de la Titulación de Máster y el Coordinador de Calidad, los 

puntos fuertes y débiles que encontraron en la titulación. Las apreciaciones finales de la 

Comisión fueron muy positivas, indicando apenas puntos débiles y recomendaciones para su 

mejora. En cuanto se reciba el informe, previsiblemente a finales del mes de julio, se procederá 

a la revisión de la memoria de verificación de la titulación. Agradece a los miembros de la CGIC, 

especialmente al Coordinador de Calidad y al Coordinador de la Titulación de Máster su labor 

en este proceso de renovación de la acreditación del máster.

Interviene el Director, expresando que los asuntos de Calidad en esta época del año exigen una 

elevada dedicación, ya no sólo por los procedimientos que se deben actualizar, sino también 

por el trabajo debido a la renovación de la acreditación del máster. Reconoce que ha sido un 

cuatrimestre muy intenso en cuanto a la entrega de documentación en los plazos indicados. Por 

todo esto, agradece el esfuerzo y dedicación del SGIC, especialmente de la Subdirectora, el 

Coordinador de Calidad y el Coordinador de la Titulación de Máster, así como el de todos los 

grupos de interés que se han entrevistado con la Comisión de ACSUG que han contribuido a dar 

una imagen muy buena del Centro y del Máster DIRETIC.
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Y sin otros asuntos que tratar, la reunión finaliza a las 10:38 horas del 17 de junio de 2025.

Fecha de la reunión 17 de junio de 2025

Jose Iglesias Prado

Coordinador de Calidad

Aprobada en la Comisión del 8 de julio de 2025
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Asistentes:

D. José Martín Davila
Director del CUD-ENM

D. Jose Iglesias Prado
Coordinador de Calidad

Dña. Belén Barragáns Martínez
Coordinadora de la Titulación de Grado

D. José González Coma
Coordinador de la Titulación de Máster

Dña. Rosa Devesa Rey
Enlace de Igualdad

Dña. Lara Febrero Garrido
Dña. Débora Cores Carrera
D. José María Núñez Ortuño
D. Antonio Eirís Barca
Representantes del PDI del CUD-ENM

CC. Juan José Rivas Calvar
Responsable de Calidad de la ENM

Dña. Nieves Cuíñas Domínguez
Representante del PTGAS del CUD-ENM

Ausencia justificada:

Dña. Ana Ogando Martínez
Representante del PDI del CUD-ENM

No asisten:

CF. Juan Moreno Ochoa
Subdirector-Jefe de Estudios de la ENM

D. Fernando González Valdivia
Gerente del CUD-ENM

GM2º Lucas Rodríguez Castillo
ASP1º Jacobo Sánchez Rodríguez
Representantes del alumnado del CUD-ENM

Se reúne en sesión ordinaria la Comisión de Garantía 

Interna de Calidad (CGIC) del Centro Universitario de 

la Defensa en la Escuela Naval Militar (CUD-ENM) el 8

de julio de 2025 a las 10:00 horas en la Sala de Juntas 

del CUD-ENM.

1. Aprobación, si procede, del acta anterior (reunión 

ordinaria de 17 de junio de 2025).

El Coordinador de Calidad, profesor D. Jose Iglesias 

Prado, toma la palabra y comenta que se ha remitido 

el acta de la reunión ordinaria de la CGIC de 17 de 

junio de 2025. Se han recibido unas propuestas de 

cambio para subsanar unas erratas en el documento 

por parte de la Coordinadora de la Titulación de Grado, 

profesora Dña. Belén Barragáns Martínez. Se decide 

aprobar el documento con estas correcciones por 

asentimiento.

2. Aprobación, si procede, de las guías docentes de 

las materias del Grado en Ingeniería Mecánica para 

el curso 2025-2026.

Toma la palabra la Coordinadora de la Titulación de 

Grado indicando que todas las guías docentes de las 

materias de la titulación han sido remitidas a los 

miembros de la Comisión. Comenta que las guías 

docentes son, en general, continuistas, sin 

modificaciones sustanciales.

Como particularidades del curso académico 2025-2026, indica que hay dos guías docentes de 

Oficina Técnica, una en cuarto curso y otra en quinto curso. Además, en el curso de referencia 

no se impartirán Fundamentos de Topografía ni Máquinas y Motores Navales. Se han reflejado 

las vacantes de profesorado en las guías docentes de las materias en las que exista. A este 

respecto, indica que el próximo 10 de julio se publica en el Diario Oficial de Galicia (DOG) el 

concurso de 6 plazas de Profesor Ayudante Doctor, que previsiblemente se incorporarán en 

octubre.



Teléfono: 986  804  900
Fax:         986  804  929

cud.uvigo.es
mailto:contacto@cud.uvigo.es

ESCUELA NAVAL MILITAR
Plaza de España, 2

36920 MARÍN (Pontevedra)

CENTRO UNIVERSITARIO 
DE LA DEFENSA

EN LA ESCUELA NAVAL MILITAR

Acta de la Comisión de Garantía Interna de Calidad (CGIC) de 8 de julio de 2025

No se producen más intervenciones por parte de los miembros de la Comisión y se aprueban 

las guías docentes por asentimiento.

3. Aprobación, si procede, de las guías docentes de las materias del Máster universitario en 

Dirección TIC para la Defensa (Máster DIRETIC) para el curso 2025-2026.

Toma la palabra el Coordinador de la Titulación de Máster indicando que, al igual que en el caso 

del Grado en Ingeniería Mecánica, todas las guías docentes de las materias de la titulación son 

de continuidad, sin modificaciones sustanciales. Existen cambios menores en el orden de 

impartición de los temas en alguna asignatura. Indica también que se ha tratado de conseguir 

la firma de todos los profesores, lográndose para todas las materias salvo para COM6 donde 

simplemente firmó el coordinador de la asignatura.

Sin más intervenciones por parte de los miembros de la Comisión, se aprueban las guías 

docentes por asentimiento.

4. Aprobación, si procede, del Reglamento de Régimen Interno de la Comisión Académica 

del Máster Universitario en Dirección TIC para la Defensa.

Continúa en el uso de la palabra el Coordinador de la Titulación de Máster, indicando que la 

modificación del Reglamento de Régimen Interno de la Comisión Académica del Máster (CAM)

se debe a la eliminación de referencias a la Comisión de Organización Académica y Profesorado 

(COAP) de la Universidade de Vigo. Esto se debe a unas observaciones trasladadas desde la 

UVIGO, que indican que, al ser dos entidades jurídicas distintas, este Reglamento debe ser 

aprobado en última instancia por la Junta de Centro del CUD-ENM, sin necesidad de refrendo 

por parte de la COAP.

Interviene la Coordinadora de la Titulación de Grado, comentando que no sería necesario 

pasarlo por la CGIC. Sin embargo, como procedimiento garantista y transparente, se decide 

continuar con la validación por parte de esta Comisión.

No se producen intervenciones por miembros de la Comisión y se aprueba el reglamento por 

asentimiento.

5. Seguimiento de los planes de mejora en vigor.
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Acta de la Comisión de Garantía Interna de Calidad (CGIC) de 8 de julio de 2025

El Coordinador de Calidad indica que los planes de mejora en vigor han sido aprobados en la 

pasada reunión de la CGIC (17 de junio) y aún no se ha procedido a su despliegue al afectar al 

curso académico siguiente, por lo que no procede ninguna otra aportación a tal seguimiento.

7. Ruegos y preguntas. 

Interviene el Director, dando la bienvenida a los nuevos miembros de la CGIC, el Subdirector-

Jefe de Estudios de la ENM, CF Juan Moreno Ochoa (ausente de la reunión), los representantes 

del PDI, profesor D. Antonio Eirís Barca y profesora Dña. Ana Ogando Martínez, y a la 

representante del PTGAS, Dña. Nieves Cuíñas Domínguez. A todos ellos les desea lo mejor en 

el desempeño de su labor como miembros de este órgano colegiado.

Y sin otros asuntos que tratar, la reunión finaliza a las 10:17 horas del 8 de julio de 2025.

Fecha de la reunión 8 de julio de 2025

Jose Iglesias Prado

Coordinador de Calidad

Aprobada en la Comisión del 18 de julio de 2025
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Acta de la Comisión de Garantía Interna de Calidad (CGIC) de 18 de julio de 2025

Asistentes:

D. José Martín Davila
Director del CUD-ENM

D. Jose Iglesias Prado
Coordinador de Calidad

Dña. Belén Barragáns Martínez
Coordinadora de la Titulación de Grado

D. José González Coma
Coordinador de la Titulación de Máster

Dña. Rosa Devesa Rey
Enlace de Igualdad

Dña. Lara Febrero Garrido
D. José María Núñez Ortuño
D. Antonio Eirís Barca
Dña. Ana Ogando Martínez
Representantes del PDI del CUD-ENM

Dña. Nieves Cuíñas Domínguez
Representante del PTGAS del CUD-ENM

Ausencia justificada:

Dña. Débora Cores Carrera
Representante del PDI del CUD-ENM

No asisten:

CF. Juan Moreno Ochoa
Subdirector-Jefe de Estudios de la ENM

D. Fernando González Valdivia
Gerente del CUD-ENM

CC. Juan José Rivas Calvar
Responsable de Calidad de la ENM

GM2º Lucas Rodríguez Castillo
ASP1º Jacobo Sánchez Rodríguez
Representantes del alumnado del CUD-ENM

Se reúne en sesión ordinaria la Comisión de Garantía 

Interna de Calidad (CGIC) del Centro Universitario de 

la Defensa en la Escuela Naval Militar (CUD-ENM) el 18

de julio de 2025 a las 10:30 horas en la Sala de Juntas 

del CUD-ENM.

1. Aprobación, si procede, del acta anterior (reunión 

ordinaria de 8 de julio de 2025).

El Coordinador de Calidad, profesor D. Jose Iglesias 

Prado, toma la palabra y comenta que se ha remitido 

el acta de la reunión ordinaria de la CGIC de 8 de julio

de 2025, no recibiéndose ninguna propuesta de 

cambio. Se aprueba el documento por asentimiento.

2. Aprobación, si procede, del Plan Anual de 

Evaluación de la Satisfacción de los Usuarios/as para 

el curso 2025-2026 (R2 MC-05).

Toma la palabra el Coordinador de Calidad, 

comentando que se ha actualizado el Plan Anual de 

Evaluación de la Satisfacción de los Usuarios/as para 

el siguiente curso académico, tanto para la titulación 

de grado como para la titulación de máster. Se ha 

procedido, por lo tanto, a la actualización de los datos 

relativos a la anualidad 2025-2026.

3. Seguimiento de los planes de mejora en vigor.

El Coordinador de Calidad indica que los planes de mejora en vigor han sido aprobados en la 

pasada reunión de la CGIC (17 de junio) y aún no se ha procedido a su despliegue al afectar al 

curso académico siguiente, por lo que no procede ninguna otra aportación a tal seguimiento.

4. Ruegos y preguntas. 

Interviene el Director, dando la bienvenida a la profesora Dña. Ana Ogando Martínez, que se 

incorpora a la CGIC, así como al Subdirector-Jefe de Estudios de la ENM, CF Juan Moreno Ochoa 
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(ausente de la reunión). A ambos les desea lo mejor en el desempeño de su labor como 

miembros de este órgano colegiado.

Toma la palabra la Coordinadora de la Titulación de Grado, Dña. Belén Barragáns Martínez, 

comentando que es cometido de los PDI miembros de la CGIC la evaluación de los proyectos de 

innovación docente siempre que no incurran en incompatibilidad al figurar como responsable 

o miembro del equipo en alguna de las solicitudes presentada en esta convocatoria. El Director 

comenta que no es compleja la evaluación y que existe una rúbrica que se debe cubrir y llegar 

a un consenso entre los miembros de la comisión evaluadora. Es intención que quede aprobada 

antes de acabar el presente mes de julio para que se puedan desplegar los proyectos de 

innovación docente desde el comienzo del curso académico venidero. Asimismo, al tratarse de 

la última reunión de la CGIC, aprovecha el Director para desear a todos los miembros unas 

buenas vacaciones.

Y sin otros asuntos que tratar, la reunión finaliza a las 10:43 horas del 18 de julio de 2025.

Fecha de la reunión 18 de julio de 2025

Jose Iglesias Prado

Coordinador de Calidad

Aprobada en la Comisión del 20 de noviembre de 2025
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Resumen de la reunión de coordinación para los TFG del Área de
Electrónica y Automática – Curso 2024/25

ASISTENTES:

D. Miguel Rodelgo Lacruz 
CUD-ENM
D. Gonzalo Montero Blanco
ENM
CC. Luis Sánchez Álvarez
ENM
TN. José Manuel Vidal Cardalda
ENM
TN. Eugenio Díaz del Río Sotelo
ENM
TN. L. Eric Hellman Muñoz
ENM

Se reúnen profesores del CUD y la ENM el 22 de octubre 

de 2024 a las 13.30h en el salón de actos del CUD para 

coordinar los TFG del ámbito de electrónica y automática. 

El objetivo es definir los TFG que se van a ofertar al 

alumnado durante el curso 2024/2025.

Miguel Rodelgo inicia la sesión resumiendo brevemente 

el procedimiento de ofertado de TFG. A continuación, 

cede la palabra a los profesores para que expongan sus 

propuestas.

El TN. Eugenio Díaz del Río Sotelo propone una

colaboración con algún profesor del CUD para proponer

un trabajo sobre protección de infraestructuras críticas

submarinas, mediante el uso de medios no tripulados y 

acústica submarina, relacionado con una iniciativa de 

defensa de la OTAN.

Y sin otros asuntos que tratar, la sesión finaliza a las 

13.45 horas del 22 de octubre de 2024.
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ASISTENTES:

Dña. Debora Cores Carrera
Profesora del CUD-ENM

T.N. José Ignacio Valles Cancela
Profesor ENM

Dña. María Álvarez Hernández
Profesora del CUD-ENM

T.N. Sergio Borrallo Tirado
Profesor del CUD-ENM

D. Rodrigo Mariño Villar
Profesor del CUD-ENM

La reunión, con los asistentes que figuran al margen, 

da comienzo a las 13.07 horas del 23 de octubre de 

2024 en el Salón de Grados del CUD, con el objetivo 

de coordinar los Trabajos de Fin de Grado (TFG) de 

interés en el área de Matemáticas.

La profesora del CUD Debora Cores, comienza la 

reunión comentando que excusan su ausencia el 

profesor del CUD José González Coma y la profesora 

Alicia Vázquez Carpentier. Se recuerda que las 

propuestas de trabajos de grado en matemáticas 

pueden ir enfocadas en tres vías: 

a) modelización y análisis (propuestas relacionadas con Cálculo); 

b) estadística (aplicaciones, simulaciones, etc); y

c) investigación operativa (problemas de optimización, técnicas de ayuda a la toma de 

decisiones, etc).

A continuación, se comienza con las propuestas de las líneas de TFG que se pretenden

abordar en el curso:

La profesora Cores comenta que el profesor José González Coma le envió un correo 

donde manifiesta su intención de proponer un TFG conjuntamente con el TN. Pedro 

Azorín sobre detección de adrizamiento mediante imágenes astrales de largo periodo de 

exposición.

El TN. José Ignacio Valles Cancela comienza su intervención comentado que puede ser 

interesante hacer algún TFG usando las IA en alguna aplicación de la Armada. Luego 

manifiesta su interés en explorar y comparar la eficiencia y exactitud de las 

herramientas utilizadas actualmente en la Armada en el posicionamiento de buques con 

otra expresión de posicionamiento que puede obtenerse de las fórmulas de geometría

esférica, que no requiere de una situación de estima ni tener que resolver el problema de 

obtención de la situación gráficamente en una carta náutica.  

Luego, la reunión prosigue con la intervención del profesor Sergio Borrallo Tirado, quien 

manifiesta que presentará cuatro TFG, uno de los cuales será dirigido en solitario y los



2

CENTRO UNIVERSITARIO

DE LA DEFENSA

EN LA ESCUELA NAVAL MILITAR

Resumen de la reunión de coordinación para los TFGs 

del área de Matemáticas.

otros tres serán codirigidos con los profesores del CUD: Gerardo González-Cela y Debora 

Cores. Las propuestas mencionadas por el profesor Borrallo tienen que ver con:

o Empleo de Inteligencia Artificial para mejorar y acelerar el proceso de toma de 

decisiones en la Armada. Esta propuesta es el número 9 del listado de propuestas 

de la Armada.

o Optimización de la vigilancia marítima tomando en consideración características 

como, por ejemplo, autonomía, tiempo de repostajes, costo de mantenimiento, coste 

ambiental, coste combustible.

o Desarrollo de una base de datos para el análisis del rendimiento académico en 

ENM.

o Estudio viabilidad de implantación de dos dotaciones para los Buques de la Clase 

Meteoro. El estudio pretende abordar aspectos fundamentales, como los permisos y 

descansos post-misión del personal, así como la creciente demanda de formación y 

adiestramiento, entre otros factores. Esta propuesta es el número 16 del listado de 

propuestas de la Armada.

Continua la profesora del CUD, María Álvarez, quien manifiesta que participará en tres

TFG, uno de los cuales dirigirá en solitario y los restantes serán codirigidos con los

profesores Gonzalo Castiñeira (USC) y Jorge Eiras Barca (CUD ENM). Los trabajos de 

TFG están relacionados con:

o Inferencia estadística para determinar anomalías relacionadas con el veranillo de 

San Miguel.

o Solución analítica y numérica de la ecuación de transferencia de calor por 

conducción sobre paredes cilíndricas y esféricas.

o Análisis de datos espaciales y temporales de datos y su aplicación a conflictos 

bélicos. Este trabajo es continuación y una extensión del TFG del estudiante Díaz 

Sánchez-Brunete (2023-2024).

El profesor Rodrigo Mariño prosigue en el orden de intervención y comenta que 

participará con la propuesta de tres TFG, dos de los cuales serán dirigidos en solitario y 

el otro con el profesor del CUD, José Iglesias. Los temas de dichas propuestas tienen que 

ver con:

o Solución analítica y numérica de la ecuación de transferencia de calor por convección.

o Análisis y estudio de cadenas de Markov y su aplicación a un problema de la Armada.
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o Estudio y análisis del problema del agente viajero, su relación con grafos y su 

aplicación a un problema de la Armada.

Finalmente, la profesora Cores comenta que ella propondrá dos TFG para dirigir en 

solitario, uno de ellos está relacionado con una de las líneas de investigación planteadas 

en el grupo de Matemática Aplicada para la Defensa (GMAD6.0). Las propuestas de la 

profesora tratan sobre:

o Obtención de rutas óptimas de navegación, en el sentido que tengan mínimo 

consumo, donde el espacio marítimo se discretiza como un conjunto de arcos o 

trayectos factibles. Esta modelación del espacio marítimo genera un problema de 

optimización no lineal con variables mixtas (binarias y continuas). 

o Desarrollo de un modelo matemático para la predicción de alguna enfermedad crónica 

como cáncer, diabetes usando datos clínicos de pacientes que padecen o no la 

enfermedad.

Una vez que todos los asistentes plantean sus propuestas para TFG se hace una revisión

superficial de las propuestas para determinar el número de TFG y su encaje dentro del 

ámbito de matemáticas. La profesora María Álvarez interviene diciendo que en su opinión 

la única propuesta que podría tener encaje en otro ámbito puede ser la del profesor 

Borrallo, la cual está relacionada con IA. Sin embargo, todos los asistentes coinciden en que 

queda pendiente revisar el resumen de dicho trabajo para tener claro su ajuste en el 

ámbito. Con todas las propuestas de TFG planteadas se cierra la reunión con el acuerdo de 

enviar el acta final de la reunión y las fichas de todos los TFG propuestos en el área de 

matemáticas. 

Y sin otros asuntos que tratar, la sesión finaliza a las 13:30 horas del 23 de octubre de 2023.

La profesora del CUD

Debora Cores Carrera



1

CENTRO UNIVERSITARIO 
DE LA DEFENSA

EN LA ESCUELA NAVAL MILITAR
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Mecánica Curso 2024/25.

ASISTENTES:

D. Carlos Pérez Collazo
Profesor del CUD-ENM
D. Antón Cacabelos Reyes
Profesora del CUD-ENM
D. Javier Pérez Vallejo
Profesor del CUD-ENM
D. José Iglesias Prado
Profesor del CUD-ENM
D. Jesús del Val García
Profesor del CUD-ENM
Dña. Araceli Regueiro Pereira
Profesor del CUD-ENM
D. Antonio Eirís Barca
Profesor del CUD-ENM
D. Gonzalo Blanco Montero
Personal civil de la ENM

AUSENCIA JUSTIFICADA:
D. Xavier Núñez Nieto

Se reúnen profesores del CUD en la sala de juntas del 

CUD para coordinar los Trabajos Fin de Grado (TFG) 

en el ámbito de Mecánica, dando comienzo la reunión 

a las 14:05 horas del martes 22 de octubre de 2024. Se 

constata la presencia de un personal civil de la ENM, 

como ingeniero mecánico perteneciente al servicio de 

mantenimiento de la escuela. 

Carlos Pérez Collazo da comienzo a la reunión 

mencionando los principales cambios que tienen lugar 

este curso, que en su principal medida es la no 

posibilidad de llevar a cabo trabajos que sean 

puramente teóricos o recopilaciones del estado del 

arte. Además, la oferta de TFG a petición propia de los 

alumnos ha de ser dirigida a la dirección del CUD, 

para que esta les sugiera un posible director o 

directores con los que contactar. Asimismo, se 

recuerda que no hay una cifra de presupuesto 

asignado por TFG, pero que año pasado se estimó en 

. De todas formas, se 

recuerda que no hay certeza en lo que a las compras 

de los TFG y que dependerá siempre de la capacidad 

de financiarlos por parte del centro.

El profesor del CUD Antonio Eirís Barca transmite a 

los asistentes su intención de proponer tres TFG 

individuales sobre mecánica de fluidos computacional, 

siguiendo así la línea del curso pasado. El primero, 

versará sobre el estudio de cavitación en hélices. El 

segundo, sobre el impacto de oleajes extremos en sobre 

el edificio de investigación. Finalmente, el último lo 

hará sobre la simulación de los coeficientes 

hidrodinámicos del casco de una fragata.
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El profesor del CUD Jesús del Val García indica que pretende proponer un TFG sobre el diseño 

de un biorreactor. Además, plantea la propuesta conjunta con la profesora Rosa Devesa Rey de 

tres TFG. El primero de ellos de carácter experimental sobre la fabricación de fibras técnicas para 

definir nuevos materiales. El segundo sobre la mejora de un diseño experimental. El último de los 

tres versará sobre el diseño de una esfera integradora.

La profesora del CUD Araceli Regueiro Pereira indica que plantea presentar dos TFG enmarcados 

en el proyecto del CUD-ENM MoAUV. Uno individual sobre el diseño de un módulo de propulsión 

para un AUV y otro compartido con el profesor Iván Iglesias Sánchez sobre el diseño de una 

carcasa exterior para un AUV. Finalmente, también plantea proponer otro TFG individual, sobre 

el cual todavía no ha cerrado el tema, pero que seguramente verse sobre la simulación de la 

iluminación de algún espacio docente del CUD-ENM con Dialux.

El profesor del CUD José Iglesias Prado indica que pretende proponer un TFG individual sobre

sobre la determinación de propiedades de fluidos refrigerantes. Además, plantea la propuesta 

conjunta con el profesor Javier Pérez Vallejo de tos TFG, el primero, empleando diversos fluidos 

refrigerantes en el banco solar del laboratorio, el segundo, sobre la caracterización de fluidos 

refrigerantes para dispositivos electrónicos. Finalmente, comentan también que pretende 

proponer otro TFG adicional en el ámbito de matemáticas.

El profesor del CUD Javier Pérez Vallejo indica que plantea, además de los dos TFG compartidos

con el profesor José Iglesias Prado otro con el profesor Antón Cacabelos Reyes (ver descripción a 

continuación). Finalmente, también plantea la propuesta de un TFG individual sobre la 

determinación de la condiciones termo-físicas de aceites vegetales para su empleo como 

lubricantes en motores térmicos trabajando a baja temperatura.

El profesor del CUD Antón Cacabelos Reyes indica que plantea un TFG compartido con el profesor 

Javier Pérez Vallejo sobre motores Stirling, como continuación del dirigido el curso pasado. 

Además, plantea dos TFG compartidos con el profesor Arturo González Gil, el primero de ellos, 

sobre la caracterización experimental de un ciclo de absorción de una nevera de la escuela que 

hay en el laboratorio de Motores, el segundo, sobre la cuantificación experimental sobre el impacto 

de la presión y del flujo de aire del sistema de ventilación en los valores de emanación de gas 

radón. Finalmente, también plantea otros dos TFG compartidos con la profesora Lara Febrero 

Garrido, el primero, sobre la puesta en marcha y cuantificación experimental del sistema de 

refrigeración del banco de prácticas del laboratorio de motores, valorando la posibilidad de 

sustituir el refrigerante convencional por uno de origen orgánico. El segundo TFG versará sobre 
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la monitorización y caracterización de una lancha de instrucción empleando 100% biodiesel 

renovable cedido por la empresa Repsol.

El profesor del CUD Carlos Pérez Collazo indica que pretende proponer un TFG individual, que 

surge de una propuesta hecha por el Instituto Hidrográfico de la Marina (IHM) durante la 

estancia llevada a cabo en el IHM el pasado verano. Este TFG versa sobre el estudio y diseño 

previo de un sistema de monitorización ambiental (oleaje y/o corrientes) que pueda ser desplegado 

durante una misión táctica de la Armada. Plantea proponer un segundo TFG en el ámbito de 

mecánica bien individual o compartido, que todavía no ha terminado de definir. Finalmente, 

menciona que propondrá dos TFG adicionales en el ámbito TIC, uno compartido con la profesora 

Milagros Fernández Gavilanes y otro con el profesor Jorge Eiras Barca.

Y sin otros asuntos que tratar, la sesión finaliza a las 14:30 horas del 22 de octubre de 2024.

El profesor del CUD.

Carlos Pérez Collazo.



Resumen de la reunión de coordinación para los TFGs del área de 
Organización Industrial (2024-2025) 

En el aula de grado del CUD-ENM el miércoles 23 

de octubre a las 13:55 horas estaban convocados 

todos los posibles interesados a la reunión del 

asunto. Mediante su desarrollo se pretendía 

abordar la búsqueda de ideas para realización de 

TFGs en el ámbito de Organización Industrial 

(OI).  

Con antelación a la reunión programada excusan 

asistencia los profesores del CUD-ENM reflejados 

al margen. En concreto, las profesoras Dña. Alicia V. Carpentier y Dña. María Álvarez 

Hernández expresan su deseo de proponer un TFG con el título �Análisis de los avances en 

materia de género en la ENM�. En este sentido, D. Francisco Javier Rodríguez Rodríguez 

comenta que, efectivamente, el contenido se encuentra dentro del ámbito de OI, pues se 

puede considerar, al igual que la Responsabilidad Social Corporativa, como una medida 

encaminada a mejorar la Marca del Empleador o employer branding de la ENM.  Este 

aspecto de actuación organizacional se aborda dentro de la materia Introducción a la 

Gestión Empresarial. No obstante, el coordinador de ámbito aconseja que podría quedar 

más claro el nivel técnico del trabajo si se completase el título, por ejemplo: �Análisis de los 

avances en materia de género en la ENM como medida organizacional de employer 

branding�. 

Después de una espera considerable de cortesía, se da por finalizado el periodo de reunión a 

las 14:10 horas. 

 

 

 

 

 

 

En Marín, a 07 de noviembre de 2024, 

el profesor del CUD-ENM 

D. Francisco Javier Rodríguez Rodríguez 

 
ASISTENTES: 
 
D. Francisco Javier Rodríguez Rodríguez 
Profesor del CUD-ENM 
Coordinador de ámbito 
 
EXCUSAN ASISTENCIA: 
Dña. Alicia V. Carpentier  
Profesora del CUD-ENM  
Dña. María Álvarez Hernández 
Profesora del CUD-ENM 
D. Pedro Carrasco Pena 
Profesor del CUD-ENM  



1

CENTRO UNIVERSITARIO
DE LA DEFENSA

ESCUELA NAVAL MILITAR

Resumen de la reunión de coordinación para los TFGs del área de 
Tecnología Química y Ambiental Curso 2024-2025

ASISTENTES:

D. Víctor Ángel Alfonsín Pérez
Profesor del CUD-ENM

Dña. Leticia Pérez Rial
Profesora del CUD-ENM

Dña. Lorena González Gil
Profesora del CUD-ENM

Dña. Rocío Maceiras Castro
Profesora del CUD-ENM

D. Jorge Eiras Barca
Profesor del CUD-ENM

La reunión, con los asistentes que figuran al margen, 

da comienzo a las 13:30 horas del 23 de octubre de 

2024 en el salón de grados del CUD-ENM, con el 

objetivo de coordinar los Trabajos de Fin de Grado

que se propondrán en el área de Tecnología Química

y Ambiental durante el curso 2024/2025, con especial 

énfasis en aquellos que sean de interés para la 

Armada.

Se inicia la reunión recordando el plazo de 

presentación de las propuestas y que éstas 

preferiblemente deben tener una orientación 

mecánica. A continuación, se identifican las 

propuestas de unidades de la Armada que podrían 

tener relación con el ámbito. Concretamente serían 

las propuestas tituladas: 

- Viabilidad de sustitución o mejora del sistema de Tratamiento de Aguas Residuales (TAR) 

de las fragatas F100, así como del sistema de vacío empleado para la recogida de dichas 

aguas (incluyendo tuberías e inodoros).

La profesora Lorena González recuerda que no es recomendable proponer TFGs que versen 

únicamente sobre estudios del estado del arte, indicando que, a pesar de que un trabajo no 

tenga parte experimental en el laboratorio, deberá incluir cálculos y aplicación de 

conocimientos, no debe ser una mera recopilación de información.

La coordinadora del ámbito comenta que los profesores Santiago Urréjola, Jorge Feijoo y 

Rosa Devesa se han puesto en contacto con ella para informarla de que pretenden presentar 

diversas propuestas de TFG en el ámbito, se expone brevemente dicha información por si 

pudieran surgir solapes o sinergias con los profesores presentes. 

El profesor Jorge Eiras indica que presentará una propuesta codirigida con Santiago 

Urréjola sobre aplicación de técnicas de electrólisis, galvanizado, etc., que permitan mejorar 

el acabado de materiales navales evitando así su corrosión. Se ubicará en el Laboratorio de 

Física.
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La profesora Rocío Maceiras indica que hará una propuesta codirigida con la profesora 

Leticia Pérez sobre producción de biochar con residuos diferentes y mejorando las eficacias 

obtenidas en TFGs previos. Junto con el profesor Víctor Alfonsín propondrá otro TFG 

centrado en purificación de H2 mediante adsorbentes. De forma individual propondrá un 

trabajo que permita seleccionar el mejor sistema de almacenamiento de H2 mediante 

análisis multicriterio.

El profesor Víctor Alfonsín menciona que presentará dos propuestas de TFG para dirigir de 

forma individual, uno probablemente en este ámbito y otro en el de Mecánica.

La profesora Leticia Pérez indica que, además de las propuestas presentadas con Rocío 

Maceiras y con Lorena González, propondrá otra con la profesora Rosa Devesa sobre 

síntesis de hidrotalcita mediante diferentes tecnologías, y presentará una para dirigir 

individualmente sobre la calcinación de zeolitas empleadas para adsorber CO2. 

La profesora Lorena González indica que presentará tres propuestas de TFG relacionadas 

con la depuración de aguas residuales generadas en buques (en relación con la propuesta de 

TFG indicada por la Armada). La primera consistiría en cuantificar y caracterizar las aguas 

residuales generadas en buques de la Armada (codirigido con Leticia Pérez). La segunda

propuesta versaría sobre determinar la eficacia de los sistemas de tratamiento actuales

(dirigido individualmente). La tercera se centraría en probar diferentes tecnologías de 

postratamiento para sustituir la desinfección por hipoclorito (codirigido con Rosa Devesa).

Por último, la coordinadora del ámbito hace un resumen de los TFGs que previsiblemente 

se desarrollarán y se pregunta sobre la ubicación prevista, a fin de distribuir de forma 

eficiente los espacios disponibles en los Laboratorios de Investigación de Química y 

Química-Mecánica.

Y sin otros asuntos que tratar, la sesión finaliza a las 14:00 horas del 23 de octubre de 2024.

La profesora del CUD:

Lorena González Gil
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Resumen de la reunión de coordinación para los TFG del Área de
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ASISTENTES:

D. Miguel Rodelgo Lacruz 
CUD-ENM
D. José María Núñez Ortuño
CUD-ENM
D. Rubén Nocelo López
CUD-ENM
Dña. Belén Barragáns Martínez
CUD-ENM
Dña. Milagros Fernández 
Gavilanes
D. José González Coma 
CUD-ENM
D. Pablo Sendín Raña
CUD-ENM
D. Gonzalo Montero Blanco
ENM
CC. Luis Sánchez Álvarez
ENM

Se reúnen profesores del CUD con personal de la ENM el 

22 de octubre de 2024 a las 13.00h en el salón de actos del 

CUD para coordinar los TFG del ámbito de 

telecomunicaciones. El objetivo es definir los TFG que se 

van a ofertar al alumnado durante el curso 2024/2025.

Miguel Rodelgo inicia la sesión resumiendo brevemente 

el procedimiento de ofertado de TFG, información que se 

puede consultar en la presentación adjunta. A 

continuación, cede la palabra a los profesores para que 

expongan sus propuestas.

Pablo Sendín indica que propondrá dos TFG en 

colaboración con Belén Barragáns, continuando la línea 

de años anteriores. El primero consistirá en un estudio 

de prestaciones de un algoritmo de clasificación de 

buques a partir de datos AIS. El segundo se centrará en 

optimizar y mejorar dicho algoritmo.

José María Núñez comenta que, debido a una estancia 

programada después de Navidad, sus TFG serán todos 

compartidos. Propone dos trabajos en colaboración con 

Francisco Troncoso: uno relacionado con GNSS Spoofing 

y otro sobre posicionamiento utilizando satélites no 

GNSS. Además, plantea un tercer TFG con Rubén Nocelo 

enfocado en radar pasivo.

Milagros Fernández expone que tiene previsto dirigir un 

TFG con Carlos Pérez Collazo en el marco del proyecto 

Poseidón, centrado en matrices de impacto. También 

propone otro trabajo con Norberto Fernández sobre 

aprendizaje reforzado mediante un juego sencillo similar 

a "Hundir la Flota". Menciona que está considerando un 

tercer proyecto aún por definir.
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Norberto Fernández informa que dirigirá un TFG con 

Milagros Fernández sobre redes de sensores para 

detección de drones. Además, colaborará con el TN Pedro 

Azorín en el desarrollo de una aplicación web para la 

edición de la sábana de horarios.

José González Coma señala que planea proponer, en el 

ámbito de telecomunicaciones, un simulador de radio 

altamente configurable y un simulador docente de 

velocidades ambiguas en radar. Adicionalmente, 

participará en un TFG compartido en el área de 

matemáticas.

Rubén Nocelo comunica que tiene un TFG acordado con 

un alumno sobre drones y radar pasivo. Considera dos 

alternativas adicionales: proponer un trabajo sobre una 

herramienta de predicción de onda de superficie y otro en 

colaboración con José María Núñez, o bien dirigir tres 

TFG compartidos.

Miguel Rodelgo indica que trabajará en un TFG conjunto 

con Belén Barragáns sobre el uso de Inteligencia 

Artificial Generativa (IAG) como apoyo en el aprendizaje 

de programación. También propone un TFG individual 

para desarrollar un sistema autónomo de realidad 

aumentada que represente datos AIS en tiempo real y 

otro sobre el análisis y evaluación del sistema de celdas 

Uber H3 en el procesamiento de datos AIS.

El CC. Luís Francisco Sánchez Álvarez ofrece su 

colaboración para lo que sea necesario y explica que no 

ha presentado propuestas propias debido a la falta de 

tiempo.

Y sin otros asuntos que tratar, la sesión finaliza a las 

13.25 horas del 22 de octubre de 2024.
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