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PROTOCOLO DE EVALUACIÓN
DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROFESOR/A
Nombre:      
Apellidos:      
DNI:      
E-Mail:      
Período de evaluación o cursos académicos:      
INSTRUCCIONES
Valore las actividades docentes del profesor en el periodo objeto de evaluación a partir de los elementos recogidos en el presente protocolo, en la columna de valoración.
Posteriormente, con las valoraciones de los elementos, realice la valoración de cada una de las dimensiones y la global.
Finalmente, introduzca comentarios u observaciones que argumenten sus apreciaciones, especialmente en el caso de valoraciones negativas.



80%- 100% Muy Favorable
65% - 79% Favorable
50%- 64% Suficiente
0% - 49% Desfavorable

PLANIFICACIÓN DE LA DOCENCIA
Valore la dimensión a partir del autoinforme del profesorado y los informes individuales.
	ELEMENTOS QUE SE EVALÚAN
	Cursos
	Informes 5 cursos
	Media Informes
	Autoinforme
Profesor
	Justificación

	Actividades docentes
Se valorará la carga docente y preparación de clases, la participación en Tribunales de TFG y TFM y otros trabajos de fin de estudios y la dirección de TFG y TFM y otros trabajos de fin de estudios.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	Complemento a la docencia y apoyo al alumnado
Se valorará la tutorización y apoyo al alumnado, la participación en Comisiones en donde se aborden temas vinculados con la docencia reconocidos por el Centro y la participación en actividades de refuerzo curricular, etc.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	Órganos de coordinación y gobierno
Se valorará la participación en la Comisión de Garantía Interna de la Calidad, la participación en comisiones de evaluación (evaluación de titulaciones, seguimiento, profesorado, comisiones de selección de personal, etc.), la participación en comisiones para la elaboración y modificación de planes de estudios, la participación e procesos de certificación del SGIC, acreditación y seguimiento de títulos (excluidos los miembros de la CGIC) y, en general, cualquier tipo de participación en actividades que redunden en la mejora de la calidad (excluidos miembros de la CGIC).
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	Guía docente
Se valorará la adecuación a los plazos de elaboración de la guía docente, la calidad y detalle en la elaboración de las guías docentes en formato propio y DOCNET, sobre todo, los apartados de contenidos, planificación, metodologías y evaluación.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	TOTAL
	
	Valore este apartado	










80%- 100% Muy Favorable
65% - 79% Favorable
50%- 64% Suficiente
0% - 49% Desfavorable


DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA
Valore la dimensión a partir del autoinforme del profesorado y los informes individuales.
	ELEMENTOS A EVALUAR
	Cursos
	Informes 5 cursos
	Media Informes
	Autoinforme
Profesor
	Justificación

	Cumplimiento de las Obligaciones Docentes
Se valorará el grado de cumplimiento con las obligaciones docentes recogidas en el procedimiento para el Seguimiento y Control de la Docencia, además del grado de cumplimiento en lo establecido en la guía docente.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	Seguimiento y Evaluación
Se valorará el seguimiento y evaluación del alumnado.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	Materiales y recursos para la docencia
Se valorará la utilización de recursos de Teledocencia y elaboración y diseño de materiales y publicación de materiales docentes.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	Internacionalización
Se valorará la elaboración de la guía docente en inglés (propia y de DOCNET), la elaboración de material docente en inglés y la impartición de docencia en inglés.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	Coordinación docente
Se valorará la coordinación de titulación, de calidad, del TFG, de cada una de las materias de la titulación, del curso cero, de laboratorios, del PAT, de relaciones internacionales, de ámbito de TFG, de cursos no oficiales y, en general, de otras tareas de coordinación reconocidas por el Centro.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	TOTAL
	
	Valore este apartado
	





RESULTADOS80%- 100% Muy Favorable
65% - 79% Favorable
50%- 64% Suficiente
0% - 49% Desfavorable


Valore la dimensión a partir del autoinforme del profesorado y los informes individuales.
	ELEMENTOS A EVALUAR
	Cursos
	Informe 5 cursos
	Media Informes
	Autoinforme
Profesor
	Justificación

	Logros alcanzados por el estudiantado
Se valorarán las tasas académicas de rendimiento y éxito.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	Valoración del estudiantado sobre los resultados de la actividad docente
Se valorarán los resultados obtenidos en las encuestas de evaluación docente.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	Actividades de formación y actualización docente
Se valorarán las actividades de formación y actualización docente o pedagógica organizadas, (dirección, impartición y asistencia a cursos de formación para la mejora de la cualificación docente del profesorado) incluyendo la formación en género/igualdad.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	Actividades de innovación y mejora de la docencia
Se valorará la dirección y/o participación en proyectos o grupos de innovación docente, la participación en programas de intercambio nacionales e internacionales, los reconocimientos, publicaciones y premios de innovación docente, la participación en comisiones nacionales e internacionales en materia de calidad, así como actividades de divulgación científica.
	20__  /20__
	
	
	Valore este apartado	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	
	20__  /20__
	
	
	
	

	TOTAL
	
	Valore este apartado
	







RESUMEN DE LA VALORACIÓN
Valore cada una de las dimensiones y la valoración global de la actividad docente del profesor/a.
BLOQUE 1
	Dimensiones que se evalúan
	Valoración obtenida en los Informes Individuales
60% de la valoración total

	Planificación de la docencia
	

	Desarrollo de la enseñanza
	

	Resultados
	

	Valoración global
	


[bookmark: _GoBack]
BLOQUE 2
	Dimensiones que se evalúan
	Valoración obtenida en el Autoinforme
(20% de la valoración total)

	Planificación de la docencia
	Valore este apartado
	Desarrollo de la enseñanza
	Valore este apartado
	Resultados
	Valore este apartado
	Valoración global
	Valore este apartado


BLOQUE 3
	Dimensiones que se evalúan
	Valoración obtenida en el Dossier
(20% de la valoración total)

	Valoración global
	Valore este apartado


VALORACIÓN GLOBAL

	Suma de las notas ponderadas de A+B+C
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